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หลกัสูตรการฝ.กอบรมแพทย5ประจำบ:านต<อยอด 

 เพื่อวุฒบิตัรแสดงความรู:ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 

อนุสาขากุมารเวชศาสตร5โรคระบบการหายใจ พ.ศ. 2566 

กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล:า 

 

 

1.  ช่ือหลักสูตร 

 (ภาษาไทย) หลักสูตรการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอดเพ่ือวุฒิบัตรแสดง 

ความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรค  

ระบบการหายใจ กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า 

 (ภาษาอังกฤษ)  Fellowship Training in Pediatric Pulmonology, Department of  

                               Pediatrics, Phramongkutklao Hospital  

  

2. ช่ือวุฒิบัตร 

ช่ือเต็ม 

(ภาษาไทย) วุฒิบัตรเพ่ือแสดงความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 

              อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ  

  (ภาษาอังกฤษ) Diploma of the Thai Subspecialty Board of Pediatric Pulmonology 

ช่ือย;อ 

  (ภาษาไทย) วว. อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ 

(ภาษาอังกฤษ) Dip. Thai Subspecialty Board of Pediatric Pulmonology 

 

3. หนEวยงานท่ีรับผิดชอบ   

               หน;วยระบบหายใจและกุมารเวชวิกฤต กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า 

 

4. พันธกิจของแผนการฝPกอบรม/หลักสูตร         

             โรคทางระบบหายใจเป�นป�ญหาท่ีพบบ;อยในเด็กและมีแนวโน9มป�ญหาท่ีซับซ9อนมากข้ึน   ผู9ป�วย

เด็กท่ีเป�นโรคปอดเร้ือรังหรือเป�นโรคพ้ืนฐานเดิมในระบบอ่ืน และมีป�ญหาเร้ือรังทางการหายใจร;วมด9วยซ่ึง

ต9องการการดูแลรักษาในระยะยาวมีแนวโน9มเพ่ิมข้ึน ป�จจุบันวิทยาการและเทคโนโลยีในการดูแลรักษา

ผู9ป�วยเด็กท่ีมีป�ญหาทางระบบหายใจรวมท้ังผู9ป�วยเด็กในภาวะวิกฤตได9พัฒนาก9าวหน9าไปอย;างมาก ดังน้ัน 

เพ่ือให9การดูแลรักษาผู9ป�วยเด็กท่ีมีป�ญหาทางระบบหายใจและผู9ป�วยเด็กในภาวะวิกฤตดังกล;าวเป�นไปได9  
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อย;างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการหลักสูตรการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอด อนุ

สาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ กองกุมารเวชกรรม รพ.พระมงกุฎเกล9าจึงได9กำหนดพันธกิจ

ของแผนการฝ,กอบรม   “เพ่ือผลิตกุมารแพทย4อนุสาขาโรคระบบการหายใจ ท่ีมีความรู9ความสามารถใน

การบริบาลเด็กท่ีมีป�ญหาทางระบบการหายใจท้ังในระยะเฉียบพลันและระยะยาว มีความรู9และความ

ชำนาญในการใช9เทคโนโลยีข้ันสูงท่ีเก่ียวข9องกับระบบหายใจและเวชบำบัดวิกฤตในการบริบาลผู9ป�วย 

รวมท้ังสามารถให9การดูแลรักษาทางระบบหายใจในผู9ป�วยเด็กท่ีมีป�ญหาทางระบบหายใจแบบซับซ9อนและ

เร้ือรังอย;างต;อเน่ืองท่ีบ9าน มีความใฝ�รู9 ศึกษาต;อเน่ือง ก9าวทันวิทยาการ สามารถสร9างองค4ความรู9ใหม; บน

พ้ืนฐานแห;งจริยธรรมคุณธรรม สามารถปฏิบัติงานในชุมชนและรับใช9สังคมได9อย;างมีประสิทธิภาพ โดย

สอดคล9องกับความต9องการด9านสุขภาพของชุมชน สังคม และระบบบริการสุขภาพ ตลอดจน

สภาพแวดล9อมเหมาะสมกับทรัพยากรและเศรษฐกิจของประเทศ หรือ สามารถปฏิบัติหน9าท่ีของกุมาร

แพทย4โรคระบบการหายใจในโรงพยาบาลของกองทัพบก เพ่ือให9การบริบาลดังกล;าวแก;บุตรหลานของ

กำลังพลและครอบครัว รวมท้ังสนับสนุนปฏิบัติการทางการแพทย4ของกองทัพท้ังในภาวะปกติและ

สถานการณ4พิเศษ”  

      คณะอนุกรรมการฝ,กอบรมและสอบอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ ได9จัดทำ 

หลักสูตรและเร่ิมการฝ,กอบรมในป�พ.ศ. 2533 โดยมีการปรับปรุงหลักสูตรคร้ังท่ี 1 เม่ือพ.ศ. 2547 และหลังจาก

น้ัน ได9มีการปรับปรุงหลักสูตรเร่ือยมาทุก 5 ป� และคร้ังล;าสุดมีการปรับปรุงเม่ือป�พ.ศ. 2562  ดังน้ันเพ่ือให9

หลักสูตรมีความทันสมัย ก9าวทันต;อการเปล่ียนแปลงทางวิทยาการและสอดคล9องกับมาตรฐานอุดมศึกษา และ

เกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับนานาชาติ จึงได9ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรอีกคร้ังในป�พ.ศ. 2566 ซ่ึง

คณะกรรมการหลักสูตรอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ กองกุมารเวชกรรม รพ.พระมงกุฎเกล9า ได9

จัดทำหลักสูตรฯฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 ให9สอดคล9องกับหลักสูตรฯดังกล;าว โดยจัดแผนการฝ,กอบรมให9มี

ลักษณะเป�นการเรียนรู9โดยการปฏิบัติงานเป�นฐานท่ีมีการบูรณาการท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เพ่ือให9ได9กุมาร

แพทย4เฉพาะทางโรคระบบการหายใจและเวชบำบัดวิกฤต (ในส;วนท่ีเก่ียวข9อง) ท่ีมีความรู9ความสามารถท่ีทันยุค

กับความก9าวหน9าทางวิทยาการและการเปล่ียนแปลงของโลก สามารถให9การดูแลรักษาผู9ป�วยได9อย;างเหมาะสม

และมีประสิทธิภาพ โดยยึดถือผู9ป�วยและครอบครัวเป�นศูนย4กลางบนพ้ืนฐานของการดูแลแบบองค4รวม นอกจากน้ี 

ยังต9องเป�นผู9ท่ีรู9จักคิดอย;างมีวิจารณญาณ มีความเอ้ืออาทรและใส;ใจในความปลอดภัยของผู9ป�วยเพ่ือการแก9ไข

ป�ญหาและการสร9างเสริมสุขภาพ มีเจตนารมณ4และเตรียมพร9อมท่ีจะเรียนรู9ตลอดชีวิตอย;างมีประสิทธิภาพ มี

ความสามารถในการทำงานแบบมืออาชีพ สามารถปฏิบัติงานได9ด9วยตนเองอย;างเต็มตัวโดยไม;ต9องมีการกำกับ

ดูแล ตลอดจนเป�นท่ีปรึกษาเพ่ือให9คำแนะนำ สามารถปฏิบัติงานร;วมกับผู9อ่ืนแบบสหวิชาชีพหรือเป�นทีมได9อย;างมี

ประสิทธิภาพ มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมต;อเพ่ือนร;วมงาน ผู9ป�วยและญาติ รวมท้ังรู9วิธีการจัดสมดุลระหว;างสภาวะ

การทำงานและการดูแลสุขภาพของตนเอง 
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5. ผลลัพธRของการฝPกอบรม/หลักสูตร 

เม่ือส้ินสุดการฝ,กอบรมหลักสูตรเพ่ือวุฒิบัตรแสดงความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพ     

เวชกรรม อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ เป�นเวลา 2 ป� แพทย4ประจำบ9านต;อยอดจะต9องมี

ความรู9ความสามารถทางวิชาชีพหรือผลสัมฤทธ์ิของการเรียนรู9ท่ีพึงประสงค4ตามสมรรถนะหลักท่ีครอบคลุม

ความรู9 ทักษะ และเจตคติท่ีจำเป�นและสอดคล9องกับพันธกิจ ดังน้ี 

5.1   พฤตินิสัย เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรมแหEงวิชาชีพ (Professional habits, attitudes, 

moral and ethics) 

5.1.1    มีคุณธรรม และจริยธรรมท่ีเหมาะสมต;อวิชาชีพแพทย4  

5.1.2    มีความน;าเช่ือถือและความรับผิดชอบ 

5.1.3    มีความเห็นอกเห็นใจและเข9าใจความรู9สึกของผู9อ่ืน ตลอดจนมีจิตสาธารณะ 

5.1.4 เคารพและให9เกียรติต;อผู9ป�วยและครอบครัว ปฏิบัติด9วยความเอาใจใส; โดยไม;คำนึงถึงบริบท

ของเช้ือชาติ วัฒนธรรม ศาสนา อายุ และเพศ ให9ความจริงแก;ผู9ป�วยหรือผู9ปกครองตามแต;

กรณี รักษาความลับ และเคารพในสิทธิเด็กและสิทธิของผู9ป�วย 

5.1.5 ซ่ือสัตย4สุจริตต;อตนเองและวิชาชีพ เป�นท่ีไว9วางใจของผู9ป�วย ผู9ปกครองผู9ป�วยและสังคม 

5.1.6 มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมต;อเพ่ือนร;วมงาน ท้ังในวิชาชีพของตนเองและวิชาชีพอ่ืน ๆ 

           5.1.7    สามารถจัดสมดุลระหว;างชีวิตการทำงานและการรักษาสุขภาพของตนเอง ดำเนินชีวิตได9 

                     อย;างมีความสุข 

5.2   การติดตEอส่ือสารและการสร8างสัมพันธภาพ (Communication and interpersonal skills) 

5.2.1 มีทักษะในการรับฟ�งป�ญหา เข9าใจความรู9สึกและความวิตกกังวลของผู9ป�วย บิดามารดา 

ผู9ปกครอง หรือผู9เล้ียงดูเด็ก  

5.2.2    สามารถส่ือสารกับผู9ร;วมงาน สหวิชาชีพ สร9างความสัมพันธ4และบูรณาการระหว;างทีมท่ีดูแล

รักษาผู9ป�วยได9อย;างเหมาะสม 

5.2.3 มีทักษะในการให9คำปรึกษา ถ;ายทอดความรู9 และประสบการณ4แก;ผู9ท่ีเก่ียวข9อง 

5.2.4 สามารถส่ือสารด9วยภาษาพูด ภาษาเขียนและภาษาท;าทาง (nonverbal communication) 

ได9อย;างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมท้ังต;อผู9ป�วย ผู9ร;วมงานและสังคม  

5.2.5    สามารถส่ือสารทางโทรศัพท4 ส่ืออิเล็กทรอนิกส4 และส่ือประเภทอ่ืน ๆ ได9อย;างเหมาะสม 

5.2.6    ช้ีแจง ให9ข9อมูลเพ่ือให9ได9รับความยินยอมจากบิดามารดาหรือผู9ปกครองเด็กในการดูแลรักษา 

และการยอมรับจากตัวผู9ป�วยเด็กโตตามความเหมาะสม (consent and assent) 

สามารถให9คำแนะนำ และมีปฏิสัมพันธ4กับเด็กและผู9ปกครองเด็กอย;างเหมาะสม 

5.3 ความรู8ทางกุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจและศาสตรRอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข8อง (Scientific 

knowledge of pediatric pulmonology and other related sciences) (ภาคผนวกท่ี 1) 
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มีความสามารถในการคิดวิเคราะห4 การประยุกต4ความรู9ทางวิทยาศาสตร4การแพทย4คลินิกใน

สาขาวิชากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจและศาสตร4ต;าง ๆ ท่ีเก่ียวข9องเพ่ือการบริบาลผู9ป�วยได9

อย;างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุม และเหมาะสม   

5.4   การบริบาลผู8ปuวย (Patient care) 

มีความรู9ความสามารถในการให9การบริบาลผู9ป�วยเด็กท่ีมีป�ญหาทางระบบการหายใจและเวช

บำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9อง โดยใช9ทักษะ ความรู9 ความสามารถ ดังต;อไปน้ีอย;างมีประสิทธิภาพและ

สอดคล9องกับระบบสุขภาพ 

5.4.1 ทักษะทางคลินิก การตรวจวินิจฉัย และดูแลรักษาผู9ป�วย (Patient assessment and 

management) รวมท้ังการบันทึกข9อมูลและให9ข9อเสนอแนะในเวชระเบียน 

5.4.2 การให9การบริบาลสุขภาพเด็กแบบองค4รวม โดยยึดผู9ป�วยและครอบครัวเป�นศูนย4กลาง และ

ยึดหลักการของการคุ9มครองข9อมูลส;วนบุคคลตามท่ีกฎหมายกำหนดไว9 

5.4.3 การดูแลผู9ป�วยเด็กท่ีมีภาวะเจ็บป�วยเร้ือรังและเด็กท่ีอยู;ในระยะสุดท9ายของชีวิตและ

ครอบครัว (End of life care) 

5.4.4 การดูแลรักษาแบบสหวิชาชีพแก;ผู9ป�วยเด็กอย;างเหมาะสมและเป�นองค4รวม 

5.4.5    การตรวจทางห9องปฏิบัติการ การทำหัตถการท่ีจำเป�น (Technical and procedural   

          skills) และใช9เคร่ืองมือต;างๆ ในการตรวจวินิจฉัยและรักษาผู9ป�วยเด็กโรคระบบการหายใจ  

          และเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9อง (ภาคผนวกท่ี 2)  

 5.5  ระบบสุขภาพ และการสร8างเสริมสุขภาพ (Health system and health promotion)   

5.5.1    มีความสามารถในการกำกับดูแลสุขภาพของเด็กอย;างต;อเน่ือง (continuity care) ในส;วนท่ี  

           เก่ียวข9องกับระบบการหายใจ  

5.5.2    ให9คำปรึกษาแนะนำแก;ผู9เล้ียงดูในส;วนท่ีเก่ียวข9องกับระบบการหายใจ โดยคำนึงถึงระบบ  

           สุขภาพเด็กและครอบครัวเป�นศูนย4กลาง  

5.5.3    ประเมิน วิเคราะห4 วางแผนการดูแลรักษา ให9คำปรึกษา ตลอดจนดำเนินการส;งต;อ บนพ้ืน  

           ฐานความรู9เร่ืองระบบสุขภาพและการส;งต;อ โดยคำนึงถึงความปลอดภัย และพิทักษ4 

           ประโยชน4ของผู9ป�วยเด็ก  

5.5.4    สามารถโน9มน9าวให9ครอบครัว ชุมชน และสังคม มีส;วนร;วมในการดูแลสุขภาพเด็กแบบองค4  

           รวม 

5.6 การพัฒนาความรู8ความสามารถทางวิชาชีพอยEางตEอเน่ือง (Continuous professional 

development)  

เพ่ือธำรงและพัฒนาความสามารถด9านความรู9 ทักษะ เจตคติ และพฤติกรรมในการประกอบ

วิชาชีพเวชกรรมในส;วนท่ีเก่ียวข9องกับโรคระบบการหายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9องให9มี

มาตรฐานและทันสมัยอย;างต;อเน่ือง ตอบสนองต;อความต9องการของผู9ป�วย สังคม และความ
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เปล่ียนแปลงของโลก รวมท้ังการเรียนรู9โดยการปฏิบัติและพัฒนางาน (practice-based learning 

and improvement) โดย 

5.6.1 กำหนดความต9องการในการเรียนรู9ของตนเองได9อย;างครอบคลุมทุกด9านท่ีจำเป�น วางแผน

และแสวงหาวิธีการสร9างและพัฒนาความรู9 ทักษะ เจตคติ และพฤติกรรมท่ีเหมาะสม  

5.6.2 เข9าร;วมกิจกรรมเพ่ือแสวงหาและแลกเปล่ียนความรู9 ฝ,กทักษะ รวมท้ังพัฒนาตนเองอย;าง

ต;อเน่ืองและสม่ำเสมอ  

5.6.3 ค9นคว9าหาข9อมูลจากแหล;งข9อมูลต;าง ๆ โดยใช9เทคโนโลยีสารสนเทศ  

5.6.4 มีวิจารณญาณในการประเมินข9อมูล บนพ้ืนฐานของหลักการด9านวิทยาการระบาดคลินิก 

และเวชศาสตร4เชิงประจักษ4   

5.6.5 ประยุกต4ความรู9 เทคโนโลยี และทักษะใหม;ได9อย;างเหมาะสม ในการบริบาลผู9ป�วย 

โดยเฉพาะในเร่ืองของการแพทย4ทางไกลหรือโทรเวช (telemedicine) 

5.6.6 สร9างองค4ความรู9ใหม;จากงานนวัตกรรมและหรืองานวิจัย 

5.6.7    ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาคุณภาพงาน รวมท้ังสามารถปฏิบัติได9อย;างสม่ำเสมอ

และต;อเน่ือง สร9างองค4ความรู9ใหม;จากการปฏิบัติงานประจำวัน และการจัดการความรู9ได9 

(knowledge management) 

5.7  ภาวะผู8นำ (Leadership)  

มีความสามารถในการเป�นผู9นำ ท้ังในระดับทีมงานท่ีดูแลรักษาผู9ป�วยเด็กท่ีมีป�ญหาระบบการ

หายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9อง การทำงานร;วมกันเป�นทีมและการรับปรึกษาผู9ป�วย ดังน้ี 

5.7.1 เป�นผู9นำในการบริหารจัดการในทีมท่ีร;วมดูแลผู9ป�วยได9อย;างมีประสิทธิภาพ 

5.7.2 ทำงานร;วมกับผู9ร;วมงานได9ในหลายบทบาท ท้ังในฐานะเป�นหัวหน9า ผู9ประสานงานและ

สมาชิกกลุ;ม 

 

6. แผนการฝPกอบรม/หลักสูตร 

6.1 วิธีการให8การฝPกอบรม 

  6.1.1 ขอบเขตของการฝPกอบรม  

  คณะกรรมการหลักสูตรฯ จัดการฝ,กอบรมเพ่ือให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดมีความรู9

ความสามารถทางวิชาชีพหรือผลของการฝ,กอบรมท่ีพึงประสงค4ตามสมรรถนะหลักตามเกณฑ4ท่ีหลักสูตร

กำหนดไว9 โดยการฝ,กอบรมเน9นลักษณะการเรียนรู9จากการปฏิบัติงาน (practice-based learning) เพ่ือให9

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดมีประสบการณ4ในการดูแลรักษาโรคและป�ญหาทางระบบการหายใจและเวชบำบัด

วิกฤตท่ีเก่ียวข9องและพบบ;อยในเด็กอายุต้ังแต;แรกเกิดจนถึง 18 ป� นอกจากน้ี ยังจัดประสบการณ4การเรียนรู9

เพ่ิมเติมตามความต9องการของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดตามความเหมาะสม และศักยภาพของสถาบัน

ฝ,กอบรม 
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  6.1.2 ระยะเวลา ลักษณะและระดับของการฝPกอบรม 

        การฝ,กอบรมแบ;งเป�น 2 ระดับช้ันป� โดยหน่ึงระดับช้ันป�เทียบเท;าการฝ,กอบรมแบบเต็มเวลาไม;

น9อยกว;า 50 สัปดาห4 รวมระยะเวลาท้ัง 2 ระดับช้ันป�แล9วเทียบเท;าการฝ,กอบรมเต็มเวลาไม;น9อยกว;า 100 

สัปดาห4 ท้ังน้ีอนุญาตให9ลาพักผ;อนรวมกับลาทุกประเภทได9ไม;เกิน 2 สัปดาห4ต;อระดับช้ันป�ของการฝ,กอบรม 

จึงจะมีสิทธิได9รับการพิจารณาประเมินเพ่ือวุฒิบัตรฯ ในกรณีลาเกินกว;าท่ีกำหนด จะต9องมีการขยายเวลาการ

ฝ,กอบรมให9มีระยะเวลาการฝ,กอบรมท้ังส้ินไม;ต่ำกว;า 100 สัปดาห4 จึงจะมีสิทธิได9รับการพิจารณาประเมินเพ่ือ

วุฒิบัตรฯ    

       คณะกรรมการหลักสูตรฯ จัดการฝ,กอบรม โดยยึดแพทย4ประจำบ9านต;อยอดเป�นศูนย4กลาง 

(trainee-centered) มีการกระตุ9น เตรียมความพร9อมและสนับสนุนให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดได9แสดง

ความรับผิดชอบต;อกระบวนการเรียนรู9ของตนเองและได9สะท9อนการเรียนรู9น้ันๆ (self-reflection) ส;งเสริม

ความเป�นอิสระทางวิชาชีพ (professional autonomy) เพ่ือให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดสามารถปฏิบัติต;อ

ผู9ป�วยและชุมชนได9อย;างดีท่ีสุด โดยคำนึงถึงความปลอดภัยและความเป�นอิสระของผู9ป�วย (patient safety 

and autonomy)  มีการบูรณาการระหว;างความรู9ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ มีระบบการกำกับดูแล 

(supervision) การประเมินค;า (appraisal) และการให9ข9อมูลปgอนกลับ (feedback) แก;แพทย4ประจำบ9านต;อ

ยอดในระหว;างการฝ,กอบรม 

        คณะกรรมการหลักสูตรฯ ได9กำหนดกิจกรรมความสามารถทางวิชาชีพท่ีเช่ือถือได9  

(Entrustable Professional Activities; EPA) เพ่ือเป�นแนวทางในการจัดการฝ,กอบรม ให9แพทย4ประจำบ9าน

ต;อยอดได9บรรลุตามเกณฑ4ของแต;ละช้ันป� (ภาคผนวก 6) จำนวน 4 ข9อ ได9แก; 

- EPA 1 การดูแลรักษาเด็กท่ีมารับการรักษาท่ีคลินิกผู9ป�วยนอก แผนกฉุกเฉินและหอ

ผู9ป�วยในด9วยโรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเฉียบพลันท่ีพบบ;อย (Manage 

children with acute, common respiratory problems/diseases in an 

ambulatory, emergency or inpatient setting) 

- EPA 2  การดูแลรักษาเด็กท่ีมีโรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเร้ือรังหรือ

ซับซ9อน และต9องได9รับการบริบาลทางระบบหายใจอย;างต;อเน่ืองท่ีบ9าน (Respiratory 

homecare) (Manage children with chronic/complex respiratory 

problems/diseases who need long term respiratory homecare) 

- EPA 3  การดูแลรักษาเบ้ืองต9น เพ่ือฟ��นฟูสัญญาณชีพให9ดีคงท่ีและวางแผนการดูแล

รักษาท่ีเหมาะสมต;อไปโดยพิจารณาตามระดับความรุนแรงของภาวะผิดปกติสำหรับ

ผู9ป�วยเด็กท่ีอยู;ในภาวะวิกฤต (Resuscitate, initiate stabilization of the patient 

and then triage to align care with severity of illness in critically ill 

children) 
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- EPA 4  แสดงความสามารถในการทำหัตถการท่ีต9องใช9บ;อยในกุมารเวชปฏิบัติโรค

ระบบหายใจและเวชบำบัดวิกฤต (Demonstrate competence in performing the 

essential procedures in pediatric pulmonology and critical care) 

  6.1.3 การจัดรูปแบบหรือวิธีการการฝPกอบรม 

        คณะกรรมการหลักสูตรฯ จัดรูปแบบหรือวิธีการการฝ,กอบรม 5 รูปแบบ เพ่ือให9แพทย4ประจำ

บ9านต;อยอดได9มีโอกาสสัมผัสประสบการณ4การเรียนรู9ท่ีหลากหลายในอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการ

หายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9องซ่ึงสอดคล9องกับผลของการฝ,กอบรมท่ีพึงประสงค4ตามสมรรถนะหลัก

ของหลักสูตร (ตารางท่ี 1) ดังน้ี  

   6.1.3.1 การเรียนรู8จากการปฏิบัติงาน เป�นการฝ,กอบรมโดยใช9การปฏิบัติเป�นฐาน 

(practice-based training) มีการบูรณาการการฝ,กอบรมเข9ากับงานบริการให9มีการส;งเสริมซ่ึงกันและกัน โดย

ให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดมีส;วนร;วมในการบริการและรับผิดชอบดูแลผู9ป�วย เพ่ือให9มีความรู9ความสามารถ

ในด9านการบริบาลผู9ป�วย การทำหัตถการ การให9เหตุผลและการตัดสินใจทางคลินิกโดยใช9เหตุและผลท่ีเป�น

วิทยาศาสตร4และอยู;บนพ้ืนฐานของเวชศาสตร4เชิงประจักษ4 การบันทึกรายงานการให9คำปรึกษาผู9ป�วย การ

บริหารจัดการ โดยคำนึงถึงศักยภาพและการเรียนรู9ของแพทย4ประจำบ9านต;อยอด  มีการบูรณาการความรู9ท้ัง

ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ กับงานบริบาลผู9ป�วย โดยจัดให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดปฏิบัติงานในหน;วยงานต;างๆ

ตามกำหนดระยะเวลาดังต;อไปน้ี  

- หน;วยกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ ไม;น9อยกว;า          14 เดือน 

- หออภิบาลผู9ป�วยหนักกุมารฯ (PICU) ไม;น9อยกว;า        5 เดือน 

- รังสีวิทยา           1 เดือน 

- เวชศาสตร4การนอนหลับ       0.5-1    เดือน 

- วิชาเลือกท่ีเก่ียวข9อง                  1-2 เดือน 

6.1.3.2 การเรียนรู8ในห8องเรียน จัดให9มีการเรียนรู9ในห9องเรียนควบคู;ไปกับการเรียนรู9จากการ

ปฏิบัติงานอย;างสม่ำเสมอ และเพียงพอท่ีจะบรรลุผลของการฝ,กอบรมท่ีพึงประสงค4ท่ีต้ังไว9 ดังต;อไปน้ี (ตารางท่ี 

2) 

- การประชุมวิชาการภายในภาควิชา เช;น Morning report/ Problem case, Grand 

round, Basic sciences, Morbidity & mortality conference, Journal club, 

Subspecialty conference เป�นต9น 

- การประชุมวิชาการหรือปรึกษาผู9ป�วยระหว;างภาควิชา เช;น pediatric radiological 

conference, perinatal conference และ clinical pathological conference 

- การบรรยายด9านกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9อง 

เ ช; น lecture emergency topics in pulmonary and critical care, lecture in 

pediatric pulmonology เป�นต9น 
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- การสอนวิทยาศาสตร4การแพทย4พ้ืนฐานประยุกต4 ความรู9ท่ัวไป การบริหารจัดการ การ

ดูแลสุขภาพของตนเอง   การวจิยัพื,นฐาน   จรยิธรรมการวจิยั   (จดัโดยโรงพยาบาล

พระมงกุฎเกลา้) 
  6.1.3.3 การเรียนรู8แบบอ่ืน ๆ จดัให้แพทย์ประจําบ้านต่อยอดได้ศกึษาดูงานทั ,งในและ

นอกสถาบนั ฝ,กการสอนแพทย4ประจำบ9าน นักเรียนแพทย4ทหารและนักศึกษาแพทย4 จัดให9แพทย4ประจำ

บ9านต;อยอดได9มีประสบการณ4ในการฝ,กทักษะการส่ือสาร (communication skills) (ภาคผนวกท่ี 3) 

การฝ,กทักษะหัตถการท่ีจำเป�น โดยมีการติดตามอย;างสม่ำเสมอ  ทักษะการสอนทางคลินิก (clinical 

teaching skills) รวมท้ังมีประสบการณ4ของการเป�นทีมบริบาลผู9ป�วย (patient care team) ท้ังในฐานะ

หัวหน9า ผู9ประสานงานและสมาชิกกลุ;ม การประเมินความคุ9มค;าของการใช9ยาและเทคโนโลยีทางการ

แพทย4อย;างเหมาะสม การเป�นส;วนหน่ึงของทีมประกันคุณภาพ การบริหารความเส่ียงและความปลอดภัย

ของผู9ป�วย (patient safety) เป�นต9น 

  6.1.3.4 การศึกษาเพ่ิมเติมด8วยตนเอง สนับสนุนให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดศึกษาค9นคว9า

เพ่ิมเติมด9วยตนเอง โดยใช9ทักษะ 

- การค9นหาข9อมูลต;างๆ ทางวิชาการ (medical literature search) จากเอกสารส่ิงพิมพ4

และฐานข9อมูลอิเล็กทรอนิกส4โดยใช9อินเทอร4เน็ต 

- การประเมินบทความวิชาการและการศึกษาวิจัย การออกแบบวิธีวิจัย  และใช9

วิจารณญาณในการยอมรับผลการศึกษาวิจัยต;าง ๆ โดยใช9หลักการของเวชศาสตร4เชิง

ประจักษ4 (evidence-based medicine)     

- การตัดสินใจในข9อมูลต;างๆ ทางการแพทย4 และเลือกนำมาใช9ปฏิบัติในการดูแลผู9ป�วย 

(decision making) 

   6.1.3.5 การวิจัยทางการแพทยR เพ่ือให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดมีความรู9เร่ืองการวิจัยข้ัน

พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร4การแพทย4 ทางคลินิก หรือทางสังคม ตลอดจนมีความรู9ทางด9านระบาดวิทยา

คลินิกและจริยธรรมการวิจัย สามารถสร9างองค4ความรู9จากงานวิจัย โดยกำหนดให9แพทย4ประจำบ9านต;อ

ยอดทุกคนต9องทำงานวิจัยทางการแพทย4 อย;างน9อยหน่ึงเร่ือง เพ่ือเสนอให9คณะอนุกรรมการฝ,กอบรมและ

สอบความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ

ของแพทยสภาพิจารณา (ภาคผนวกท่ี 4)  
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ตารางท่ี 1 การจัดประสบการณ4การเรียนรู9 การวัดและประเมินผล ตามความรู9ความสามารถทางวิชาชีพ 

 

ความรู8ความสามารถ 

ทางวิชาชีพ 
การจัดประสบการณRการเรียนรู8 การวัดและประเมินผล 

5.1 พฤตินิสัย เจตคติ 

คุณธรรมและจริยธรรม

แห;งวิชาชีพ 

- เป�นแบบอย;าง (role model) 

- การปฏิบัติงานในหอผู9ป�วยในและ

คลินิกผู9ป�วยนอก  

- การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

- การเรียนรู9ด9วยตัวเอง 

- การสังเกตโดยตรง 

- แฟgมสะสมผลงาน (Portfolio) 

(ภาคผนวกท่ี 5) 

- การประเมิน 360 องศา 

5.2 การติดต;อส่ือสารและ

การสร9างสัมพันธภาพ 

- การปฏิบัติงานในหอผู9ป�วยในและ

คลินิกผู9ป�วยนอก  

- การฝ,กสอน การให9คำปรึกษา 

- การอบรมเชิงปฏิบัติการ/การ

นำเสนอ/สัมมนา  

- เป�นแบบอย;าง 

- การเรียนรู9ด9วยตนเอง  

- การสังเกตโดยตรง 

- แฟgมสะสมผลงาน 

- การประเมิน 360 องศา 

- MiniCEX 

5.3 ความรู9ความสามารถ

ทางกุมารเวชศาสตร4

โรคระบบการหายใจ

และศาสตร4อ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวข9อง 

- การบรรยาย 

- การประชุมอภิปรายตัวอย;างผู9ป�วย  

- การปฏิบัติงานในหอผู9ป�วยในและ

คลินิกผู9ป�วยนอก   

- การเรียนรู9ด9วยตนเอง 

- การสอบ MCQ 

- การสอบปากเปล;า 

- แฟgมสะสมผลงาน 

 

5.4 การบริบาลผู9ป�วย - การปฏิบัติงานในหอผู9ป�วยในและ

คลินิกผู9ป�วยนอก  

- การอบรมเชิงปฏิบัติการ  

- การศึกษาดูงาน  

- การเรียนรู9ด9วยตนเอง 

- การประชุมอภิปรายตัวอย;างผู9ป�วย 

- การสังเกตโดยตรง 

- MiniCEX, case-based 

discussion, long case exam 

- แฟgมสะสมผลงาน 

- การประเมิน 360 องศา  

5.5 ระบบสุขภาพและการ

สร9างเสริมสุขภาพ 

- การปฏิบัติงานในหอผู9ป�วยในและ

คลินิกผู9ป�วยนอก 

- การบรรยาย 

- การสังเกตโดยตรง 

- แฟgมสะสมผลงาน 
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ตารางท่ี 1 การจัดประสบการณ4การเรียนรู9 การวัดและประเมินผล ตามความรู9ความสามารถทางวิชาชีพ (ต;อ) 

   

     ตารางที( 2  กจิกรรมวชิาการของกองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา้ 
วัน เวลา  8.00-9.00 น. 11.00-12.00 น. 12.00-13.00 น. 

จันทร4 Problem/Interesting case   

อังคาร Grand round 

Basic sciences 

Staff/ Guest lecture  

 Symptomatology 

เดือนละ 1 คร้ัง/ 

Continuity conference 

เดือนละ 2 คร้ัง 

 

พุธ Journal club/ Epidemiology/ 

นำเสนองานวิจัยแพทย4ประจำบ9าน 

Ethics/ Patient safety 

Perinatal conference  

Subspecialty 

round 

3 คร้ัง ต;อสัปดาห4 

Basic Science 
โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า 

พฤหัสบดี Grand round 

Basic sciences 

Staff/ Guest lecture 

Morbidity & Mortality conference  

 CPC  

เดือนละ 1 คร้ัง 

ศุกร4 Morning report 

New case discussion 

 
 

ความรู8ความสามารถ 

ทางวิชาชีพ 
การจัดประสบการณRการเรียนรู8 การวัดและประเมินผล 

5.6 การพัฒนาความรู9

ความสามารถทาง

วิชาชีพอย;างต;อเน่ือง 

- การเรียนจากตัวอย;างผู9ป�วย 

- การทำวิจัย  

- การประชุมอภิปราย/ สัมมนา 

- การเรียนรู9ด9วยตนเอง 

- การสังเกตโดยตรง 

- แฟgมสะสมผลงาน 

- ผลงานวิจัย/วิทยานิพนธ4 

 

5.7 ภาวะผู9นำ - การบริหารจัดการในหอผู9ป�วย (หอ

ผู9ป�วยใน, PICU และคลินิกผู9ป�วย

นอก)  

- การให9คำปรึกษา 

- การนำทีมดูแลรักษา 

- การสังเกตโดยตรง 

- แฟgมสะสมผลงาน 
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6.2 เน้ือหาของการฝPกอบรม/หลักสูตร  

ครอบคลุมประเด็นการปฏิบัติงานทางคลินิกและทฤษฎีท่ีเก่ียวกับกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการ 

     หายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9อง ในเร่ืองของการบริบาลโรคหรือภาวะของผู9ป�วย การปgองกันโรค การ  

     สร9างเสริมสุขภาพและฟ��นฟูสภาพ (ภาคผนวกท่ี 1) ร;วมกับมีประสบการณ4ด9านต;อไปน้ี โดยการจัดการ  

     เรียนการสอนของหน;วยระบบหายใจและกุมารเวชวิกฤต และกองกุมารเวชกรรม ร;วมกับโรงพยาบาลพระ    

     มงกุฎเกล9า หรือสอดแทรกในการปฏิบัติงานในหอผู9ป�วยและ PICU หรือกิจกรรมวิชาการต;างๆ  

- พ้ืนฐานความรู9ด9านวิทยาศาสตร4ชีวการแพทย4 ด9านวิทยาศาสตร4คลินิก วิทยาศาสตร4สังคมและ

พฤติกรรม รวมท้ังเวชศาสตร4ปgองกัน ในส;วนท่ีเก่ียวข9องกับกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ

และเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9อง 

- การตัดสินใจทางคลินิก และการใช9ยาอย;างสมเหตุผล 

- ทักษะการส่ือสาร 

- จริยธรรมทางการแพทย4และการวิจัย 

- ระบบสาธารณสุขและบริการสุขภาพ 

- การแพทย4ทางไกลหรือโทรเวช (telemedicine) อย;างเป�นระบบ 

- กฎหมายทางการแพทย4และนิติเวชวิทยา โดยเฉพาะในเร่ืองเก่ียวกับการคุ9มครองข9อมูลส;วนบุคคล 

- หลักการบริหารจัดการ 

- ความปลอดภัยและสิทธิของผู9ป�วย 

- การดูแลสุขภาวะท้ังกายและใจของแพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

- การแพทย4ทางเลือกในบริบทของสาขาวิชาโรคระบบหายใจ  

- ระเบียบวิจัยทางการแพทย4 ท้ังการวิจัยทางคลินิกและระบาดวิทยาคลินิก 

- เวชศาสตร4อิงหลักฐานเชิงประจักษ4 

- ป�ญหาสุขภาพท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของโลก (เช;น วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยี โรคอุบัติใหม; 

สังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล9อม และอุบัติภัย)  

6.3 จำนวนป�ของการฝPกอบรม 

- การฝ,กอบรมมีระยะเวลาท้ังส้ิน 2 ป� สำหรับการฝ,กอบรมท้ัง 2 ระดับ 

- เป©ดการฝ,กอบรมวันท่ี 1 กรกฎาคม ของทุกป�การศึกษา  

- เร่ิมใช9หลักสูตรน้ีในการฝ,กอบรมต้ังแต;ป�การศึกษา 2567  

6.4 การบริหารการจัดการฝPกอบรม 

คณะกรรมการหลักสูตรฯ บริหารจัดการการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอด ดังน้ี 

6.4.1 บริหารการจัดการฝ,กอบรมอย;างเป�นระบบ โปร;งใส ยึดหลักความเสมอภาคเท;าเทียม และ

คำนึงถึงความปลอดภัยและความอิสระของผู9ป�วยอย;างเหมาะสม 
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6.4.2 มีการแต;งต้ังคณะกรรมการบริหารการจัดการฝ,กอบรมและกำหนดอย;างชัดเจนเก่ียวกับ

หน9าท่ี ความรับผิดชอบและอำนาจในการจัดการ การประสานงาน การบริหาร และการ

ประเมินผล สำหรับแต;ละข้ันตอนของการฝ,กอบรม ประธานแผนการฝ,กอบรม/หลักสูตรต9อง

มีประสบการณ4ในการปฏิบัติงานในสาขาน้ันมาแล9วไม;น9อยกว;า 5 ป� 

6.4.3 มีการกำหนดและดำเนินนโยบายเพ่ือให9มีการนำความเช่ียวชาญทางแพทยศาสตรศึกษามา

ใช9ในเร่ืองท่ีเก่ียวข9องกับการจัดทำแผนการฝ,กอบรม การดำเนินการฝ,กอบรม และการ

ประเมินการฝ,กอบรม 

6.4.4 มีระบบการให9คำปรึกษาแพทย4ประจำบ9านต;อยอดสามารถเข9าถึงได9 ท้ังในด9านวิชาการ การ

ปฏิบัติงาน และด9านอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม และอยู;ในพ้ืนฐานของความก9าวหน9าของการ

ฝ,กอบรม รวมถึงการรายงานอุบัติการณ4ท่ีไม;พึงประสงค4ของแพทย4ประจำบ9านต;อยอด  

6.4.5 มีระบบการให9ความสนับสนุนแก;แพทย4ประจำบ9านต;อยอดในเร่ืองทางสังคม การเงินและ

ความต9องการส;วนบุคคล และต9องมีระบบการรักษาความลับในการให9คำปรึกษาและการ

สนับสนุน/ช;วยเหลือแพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

6.4.6 ดำเนินการให9ผู9มีส;วนได9ส;วนเสียท่ีเหมาะสม ได9แก; คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย4

ผู9ให9การฝ,กอบรม แพทย4ประจำบ9านต;อยอด ผู9ใช9บัณฑิต ศิษย4เก;า และผู9ร;วมงานอ่ืน ๆ มี

ส;วนร;วมในการกำหนดพันธกิจและผลสัมฤทธ์ิของการฝ,กอบรมท่ีพึงประสงค4ของหลักสูตร 

ตลอดจนวางแผนการฝ,กอบรม 

6.5 สภาวะการปฏิบัติงาน  

6.5.1 คณะกรรมการหลักสูตรฯ กำหนดให9การฝ,กปฏิบัติงานเป�นส;วนหน่ึงของการฝ,กอบรม มีการ

ระบุหน9าท่ี ความรับผิดชอบ และแนวทางปฏิบัติต;างๆ ของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดไว9ใน

คู;มือแพทย4ประจำบ9านต;อยอด และมีการแจ9งให9ทราบเม่ือเร่ิมเข9ามาฝ,กอบรม 

6.5.2 กำหนดให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดทุกคน ได9เข9าร;วมกิจกรรมวิชาการต;างๆท่ีเก่ียวข9องกับ

การฝ,กอบรมท่ีกำหนดไว9ในตารางกิจกรรมประจำเดือน   

6.5.3 การอยู;เวรนอกเวลาราชการ 

กำหนดให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดอยู;เวรนอกเวลาราชการ โดยกำหนดจำนวนเวรใน                           

แต;ละช้ันป� ดังน้ี 

ช้ันป�ท่ี 1  ไม;น9อยกว;า 10 และไม;เกิน 15 เวร ต;อเดือน 

ช้ันป�ท่ี 2  ไม;น9อยกว;า 10 และไม;เกิน 15 เวร ต;อเดือน 

6.5.4   การลาของแพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

6.5.4.1 การลาพักผ;อน 

แพทย4ประจำบ9านต;อยอด กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า สามารถ

ลาพักผ;อนได9ป�ละ 10 วันปฏิทิน ในช;วงเวลาท่ีกำหนด โดยต9องส;งใบลาท่ี บก.กองกุมารเวช

กรรม ล;วงหน9าอย;างน9อย 1 เดือน ก;อนวันลาพักผ;อน 



  
หลักสูตรการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอด อนสุาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ                                               

กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า พ.ศ.2566 16 

 

          6.5.4.2 การลาป�วย 

การลาป�วยเกิน 3 วัน ต9องมีใบรับรองแพทย4 ส;งท่ี บก. กองกุมารเวชกรรม  

6.5.4.3 การลากิจ และการลาอ่ืนๆ 

- ให9แจ9งล;วงหน9าอย;างน9อย 1 วัน โดยส;งใบลาท่ี บก. กองกุมารเวชกรรม  

- ในกรณีมีความจำเป�นฉุกเฉิน สามารถโทรแจ9งอาจารย4ท่ีปรึกษาในหน;วยฯ 

6.5.4.4 ในกรณีท่ีแพทย4ประจำบ9านต;อยอดมีการลาพัก    เช;น    ลาคลอดบุตร     ลาป�วย    

ลาอุปสมบท หรือลาไปประกอบพิธีทางศาสนา ถูกเรียกเกณฑ4ทหาร ถูกเรียกฝ,ก

กำลังสำรอง การศึกษาดูงานนอกแผนการฝ,กอบรม/หลักสูตร จะต9องมีการ

ฝ,กอบรมทดแทน เท;ากับจำนวนวันลา หรือเม่ือรวมระยะเวลาฝ,กอบรมแล9วไม;น9อย

กว;า 100 สัปดาห4ต;อระยะเวลารวม 2 ระดับช้ันป�  

6.5.5 ค;าตอบแทนแก;แพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

- เงินเดือน (ตามต9นสังกัด) 

- ค;าเวร 11,000 บาทต;อเดือน 

6.5.6 จัดให9มีสภาวะการทำงานท่ีเหมาะสมและสามารถรักษาสุขภาพของแพทย4ประจำบ9านต;อ

ยอดได9อย;างสมดุล 

  

6.6 การวัดและประเมินผล  

กำหนดให9มีการวัดและประเมินผลท้ังในระหว;างการฝ,กอบรมและการประเมินเพ่ือวุฒิบัตรฯ ซ่ึงต9อง

สอดคล9องกับผลสัมฤทธ์ิของการฝ,กอบรมท่ีพึงประสงค4ตามสมรรถนะหลักของหลักสูตรและรูปแบบการสอน

อย;างชัดเจน (ตารางท่ี 1) การประเมินครอบคลุมท้ังด9านความรู9 ทักษะ และเจตคติ ส;งเสริมการเรียนรู9แบบ

บูรณาการของแพทย4ประจำบ9านต;อยอด ส;งเสริมการปฏิบัติงานทางคลินิก มีการใช9ผู9ประเมินและวิธีการ

ประเมินท่ีหลากหลาย ตลอดจนมีการให9ข9อมูลปgอนกลับแก;แพทย4ประจำบ9านต;อยอดอย;างทันกาล จำเพาะ 

สร9างสรรค4 และเป�นธรรม บนพ้ืนฐานของการวัดและประเมินผล เพ่ือส;งเสริมการเรียนรู9และช;วยให9แพทย4

ประจำบ9านต;อยอดได9บรรลุผลสัมฤทธ์ิของการฝ,กอบรมท่ีกำหนดไว9  

ได9จัดให9มีระบบอุทธรณ4การวัดและประเมินผล (ภาคผนวก 7) มีเกณฑ4การเล่ือนระดับช้ันป� การสอบ

แก9ตัว และเกณฑ4การยุติการฝ,กอบรมของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดอย;างชัดเจนและแจ9งให9แพทย4ประจำบ9าน

ต;อยอดทราบก;อนเร่ิมการฝ,กอบรม 

 คณะกรรมการหลักสูตรฯ กำหนดให9มีคณะกรรมการวัดและประเมินผลท่ีมีบทบาทและดำเนินการ

ในเร่ืองการพิจารณาข9อสอบ ได9แก; การออกข9อสอบ การพิจารณาความถูกต9องของข9อสอบและคำตอบ และ

การวิเคราะห4ผลการสอบ  

6.6.1 การวัดและการประเมินผลระหวEางการฝPกอบรมและการเล่ือนช้ันป� 

 คณะกรรมการหลักสูตรฯ จัดให9มีการประเมินความก9าวหน9า (formative evaluation) 

และให9ข9อมูลปgอนกลับอย;างเป�นระบบและตรวจสอบได9 เพ่ือการพัฒนาตนเองแก;แพทย4ประจำบ9าน
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ต;อยอดในระหว;างการฝ,กอบรม มีการวัดและประเมินผล (summative evaluation) เม่ือส้ินสุด

การฝ,กอบรมแต;ละระดับช้ันป�  และเพ่ือการเล่ือนระดับช้ันป� รวมท้ังมีระบบอุทธรณ4ผลการวัดและ

ประเมินผล  โดยมีการกำหนดเกณฑ4การเล่ือนระดับช้ันป�และเกณฑ4การยุติการฝ,กอบรมของแพทย4

ประจำบ9านต;อยอดไว9ชัดเจนและแจ9งให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดทราบก;อนเร่ิมการฝ,กอบรม  

 การวัดและประเมินผลในระหว;างการฝ,กอบรม ประกอบด9วย   

1.   การประเมินในช้ันเรียน 

จากการทำกิจกรรมวิชาการท่ีแพทย4ประจำบ9านต;อยอดได9รับมอบหมาย

ภายในสถาบัน และในระหว;างเข9าร;วมกิจกรรมประชุมวิชาการระหว;างโรงพยาบาล 

(Interhospital pediatric chest conference) ซ่ึงอย;างหลังเป�นการประเมินแบบ 

formative evaluation โดยอาจารย4ผู9ฝ,กอบรมเป�นผู9ประเมินและให9ข9อมูลปgอนกลับ

ด9วยปากเปล;าแพทย4ประจำบ9านต;อยอดหลังจากการประชุมอภิปรายป�ญหาของผู9ป�วย

ในแต;ละคร้ัง เพ่ือส;งเสริมและพัฒนาการเรียนรู9     

2.   การประเมินการปฏิบัติงานโดยการประเมิน 360 องศา 

 เป�นการประเมินการปฏิบัติงานของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดในระหว;างการ

ฝ,กอบรมโดยอาจารย4และผู9ร;วมงาน ได9แก; แพทย4ประจำบ9านต;อยอด แพทย4ประจำ

บ9าน และพยาบาล ให9สอดคล9องกับผลการเรียนรู9 เพ่ือส;งเสริมและพัฒนาการเรียนรู9

หรือเพ่ือการเล่ือนระดับช้ันป� โดยจะมีการประเมินทุก 3 เดือน คิดสัดส;วนคะแนนจาก

อาจารย4 แพทย4ประจำบ9านต;อยอดและแพทย4ประจำบ9าน และพยาบาล เท;ากับร9อยละ 

70, 20 และ 10 ตามลำดับ  และเป� นการประเมิน ท้ั งแบบ  formative และ 

summative evaluation ดังน้ี 

2.1  Formative evaluation ประเมินในเดือนท่ี 6 ของการฝ,กอบรมในแต;ละ

ระดับช้ันป� โดยอาจารย4ท่ีปรึกษาจะเป�นผู9ให9ข9อมูลปgอนกลับแก;แพทย4ประจำบ9าน

เพ่ือการพัฒนาตนเองต;อไป 

2.2  Summative evaluation ประเมินในเดือนท่ี 12 ของการฝ,กอบรมในแต;ละ

ระดับช้ันป�โดยนำคะแนนประเมินท่ีได9ไปใช9เป�นส;วนหน่ึงในการพิจารณาตัดสินผล

ในการเล่ือนระดับช้ันป� หรือมีสิทธ์ิได9รับอนุมัติให9เข9าสอบและรับการประเมินเพ่ือ

วุฒิบัตรฯ 

3.   การประเมินความสามารถในการทำกิจกรรมทางวิชาชีพท่ีแพทย4ประจำบ9านต;อยอด                                

ต9องสามารถปฏิบัติได9ด9วยตนเองโดยไม;มีการกำกับดูแล (Entrustable professional                       

activities; EPA)   

เป�นการประเมินในระหว;างการฝ,กอบรม แพทย4ประจำบ9านต;อยอดจะต9องได9รับ

การประเมินผลการเรียนรู9ท่ีพึงประสงค4ตาม EPA และตาม milestones ท่ีกำหนดในแต;

ละช้ันป� รวมท้ังได9รับข9อมูลปgอนกลับจากอาจารย4ผู9ประเมินเพ่ือการพัฒนาตนเอง แพทย4
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ประจำบ9านต;อยอดต9องพัฒนาตนเองอย;างต;อเน่ือง และแสดงให9เห็นว;าตนบรรลุผลการ

เรียนรู9ท่ีพึงประสงค4ตามระดับ milestones ท่ีกำหนด (ภาคผนวกท่ี 6) จึงจะอนุญาตให9

เล่ือนระดับช้ันป� โดยแพทย4ประจำบ9านต;อยอดช้ันป�ท่ี 1 จะต9องมีความสามารถอย;างน9อย

ระดับ L3  สำหรับการเล่ือนช้ันไปอยู;ระดับช้ันป�ท่ี 2 และแพทย4ประจำบ9านต;อยอดช้ันป�ท่ี 

2 จะต9องมีความสามารถอย;างน9อยระดับ L4 จึงจะสิทธ์ิได9รับอนุมัติให9เข9าสอบและรับการ

ประเมินเพ่ือวุฒิบัตร 

4.   การประเมินแฟgมสะสมงาน (Portfolio) 

 เป�นการประเมินแบบ formative evaluation แพทย4ประจำบ9านต;อยอดทุกคน

ต9องบันทึกใน logbook และเขียนรายงานผู9ป�วยตามท่ีกำหนดไว9ใน portfolio และส;งให9

อาจารย4ท่ีปรึกษาตรวจและให9ข9อมูลปgอนกลับเพ่ือการพัฒนาตนเองป�ละ 2 คร้ัง  

5.  การสอบวัดความรู9โดยวิธี case-based discussion 

เป�นการประเมินแบบ summative evaluation ในแต;ละระดับช้ันป� นำคะแนนท่ี

ได9ไปใช9เป�นส;วนหน่ึงในการพิจารณาตัดสินผลในการเล่ือนระดับช้ันป� หรือมีสิทธ์ิได9รับ

อนุมัติให9เข9าสอบและรับการประเมินเพ่ือวุฒิบัตรฯ  

       การเล่ือนช้ันป�ระหว;างการฝ,กอบรม  

 คณะกรรมการหลักสูตรฯ พิจารณาตัดสินผลการฝ,กอบรมของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดป�ละคร้ัง 

โดยพิจารณาจากคะแนนประเมิน 4 ส;วน ดังน้ี 

1. ต9องผ;านการประเมิน EPA ท้ัง 4 หัวข9อตามเกณฑ4 milestones ท่ีกำหนด 

2. ผลการสอบวัดความรู9โดยวิธี case-based discussion คิดเป�นร9อยละ 40 

3. การประเมินการปฏิบัติงานโดยการประเมิน 360 องศา คิดเป�นร9อยละ 40 

4. การทำกิจกรรมวิชาการ    คิดเป�นร9อยละ 20 

       ผลการประเมินแบ;งเป�น 3 ระดับ ดังน้ี 

   เป�นท่ีพอใจ   คะแนนรวมร9อยละ 70 ข้ึนไป 

                      คาบเส9น   คะแนนรวมร9อยละ 60-69 

   ไม;เป�นท่ีพอใจ  คะแนนรวมต่ำกว;าร9อยละ 60 

 

      หลักเกณฑ4ในการเล่ือนช้ันป� พิจารณาดำเนินการตามเกณฑ4 ดังน้ี 

1. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดท่ีมีผลการปฏิบัติงาน ไม;เป�นท่ีพอใจ คณะกรรมการหลักสูตรฯ จะ

พิจารณาให9ปฏิบัติงานซ้ำในช้ันป�น้ัน และหากไม;ผ;านเกณฑ4เล่ือนช้ันเป�นระยะเวลา 2 ป� 

คณะกรรมการหลักสูตรฯ อาจพิจารณายุติการฝ,กอบรมโดยให9ประกาศนียบัตรรับรองว;าผ;าน

การเป�นแพทย4ประจำบ9านต;อยอดช้ันป�ท่ี 1 หรือป�ท่ี 2 (แล9วแต;กรณี) ของหน;วยระบบหายใจ

และกุมารเวชวิกฤต กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า   
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2. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดช้ันป�ท่ี 1 ท่ีมีผลการปฏิบัติงาน คาบเส9น ต9องได9รับการดูแลเป�น

พิเศษ หรือปฏิบัติงานเพ่ิมเติมจนผลการปฏิบัติงานเป�นท่ีพอใจ จึงจะสามารถเล่ือนระดับช้ัน

เป�นป�ท่ี 2 ได9 แต;ถ9าผลการปฏิบัติงานและผลประเมินยังไม;เป�นท่ีพอใจ คณะกรรมการ

หลักสูตรฯ อาจพิจารณาให9ปฏิบัติงานซ้ำในช้ันป�น้ันอีก 1 ป� 

3. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดช้ันป�ท่ี 2 ท่ีมีผลการปฏิบัติงานอยู;ในระดับ คาบเส9น จะต9องอยู;ใน

ดุลพินิจของคณะกรรมการหลักสูตรฯ ว;าจะให9ปฏิบัติงานเพ่ิมเติม หรือให9เข9าสอบเพ่ือ

วุฒิบัตรฯ ได9 

4. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดท่ีมีผลการปฏิบัติงานท้ัง 2 ป� เป�นท่ีพอใจ จึงจะมีสิทธ์ิได9รับอนุมัติ

เข9าสอบข้ันสุดท9ายเพ่ือวุฒิบัตรฯ ได9 

เม่ือส้ินสุดการฝ,กอบรมในระดับช้ันป�ท่ี 2 คณะกรรมการหลักสูตรฯ จะรายงานผลการประเมิน 

รวบยอดของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดแต;ละคนเพ่ือแสดงให9เห็นว;ามีความรู9ความสามารถทางวิชาชีพ สามารถ

ปฏิบัติงานโดยอิสระได9อย;างมีประสิทธิภาพ ไปยังคณะอนุกรรมการฝ,กอบรมและสอบฯ (ประมาณปลายเมษายน

ของทุกป�) เพ่ือพิจารณาอนุมัติให9เข9าสอบเพ่ือวุฒิบัตรแสดงความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 

อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ 

       ระบบอุทธรณ4ผลการวัดและประเมินผล (ภาคผนวกท่ี 7) 

 กรณีท่ีแพทย4ประจำบ9านต;อยอดได9รับการพิจารณาว;า ไม;อนุมัติให9เล่ือนช้ันป� ไม;อนุมัติให9เข9าสอบเพ่ือ

วุฒิบัตรฯ หรือ พิจารณาให9ยุติการฝ,กอบรม คณะกรรมการหลักสูตรฯ จะมีการแจ9งให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอด

ทราบอย;างเป�นลายลักษณ4อักษร ซ่ึงถ9าแพทย4ประจำบ9านต;อยอดเห็นว;าการตัดสินดังกล;าวไม;เหมาะสม แพทย4

ประจำบ9านต;อยอดสามารถย่ืนอุทธรณ4ได9โดยการทำหนังสือถึงกองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า เพ่ือ

เข9าสู;กระบวนการพิจารณาต;อไป      

 

6.6.2 การวัดและประเมินผลเพ่ือวุฒิบัตรเพ่ือแสดงความรู8ความชำนาญในการประกอบ

วิชาชีพเวชกรรม (วว.) อนุสาขากุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจ  

 แพทย4ประจำบ9านต;อยอดผู9มีสิทธิได้รบัการอนุมตัใิห้เขา้สอบและรบัการประเมนิเพ่ือ

วุฒิบัตรฯ จะต9องได9รับวุฒิบัตรฯ/หนังสืออนุมัติฯ สาขากุมารเวชศาสตร4จากแพทยสภา และต9องมี

คุณสมบัติครบทุกข9อดังต;อไปน้ี 

1. ต9องได9รับวุฒิบัตรฯ/หนังสืออนุมัติฯ สาขากุมารเวชศาสตร4 

2. เป�นผู9ท่ีได9ผ;านการฝ,กอบรมครบตามระยะเวลาท่ีกำหนดไว9ในหลักสูตรฯ 

3. ผ;านการประเมินการปฏิบัติงานในระหว;างการฝ,กอบรมตามเกณฑ4ท่ีกำหนดไว9ในข9อ 

6.6.1  

4. มีหลักฐานรับรองจากคณะกรรมการหลักสูตรฯ ว;ามีประสบการณ4ภาคปฏิบัติตามท่ี

กำหนดไว9ในหลักสูตรฯ ผ;านการประเมิน log book และ portfolio (ภาคผนวกท่ี 5)  
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5. ผ;านการประเมิน EPA โดยคณะกรรมการหลักสูตรฯแล9วตามเกณฑ4 ท่ีกำหนด 

(ภาคผนวกท่ี 6) 

6. ผ;านการประเมินวิทยานิพนธ4โดยคณะอนุกรรมการฝ,กอบรมและสอบฯ อนุสาขา

กุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ 

ชนิดของการวัดและประเมินผล 

1. การประเมินความรู9ทางทฤษฎี (Factual knowledge)  โดยการสอบข9อเขียนแบบ

ปรนัย (Multiple choice questions; MCQ)  

2. การประเมินการแก9ป�ญหาและการตัดสินใจ (Problem-solving and decision 

making  skills) โดยการสอบปากเปล;าแบบรายส้ัน (short case) และรายยาว 

(long case) 

3. การสอบวิทยานิพนธ4 

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดผู9ท่ีมีสิทธิได9รับวุฒิบัตรฯ จะต9องมีคุณสมบัติและสอบผ;านการวัด

และประเมินผลทุกข9อตามเกณฑ4ท่ีกำหนดโดยคณะอนุกรรมการฝ,กอบรมและสอบฯ อนุสาขากุมาร

เวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ (ภาคผนวกท่ี 8) 

6.6.3 การวัดและประเมินผลเพ่ือหนังสืออนุมัติแสดงความรู8ความชำนาญในการประกอบ

วิชาชีพเวชกรรม อว.) อนุสาขากุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจ  

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดผู9มีสิทธิไดร้บัการประเมนิต9องเป�นผู9ได9รับวุฒิบัตรฯหรือหนังสือ 

                อนุมัติฯ สาขากุมารเวชศาสตร4จากแพทยสภา หากจบในสถาบันต;างประเทศต9องจบในสถาบันท่ี   

                แพทยสภารับรองและได9รับวุฒิบัตรฯ อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ และ วุฒิบัตรฯ     

                น้ันยังอยู;ในสถานภาพรับรอง หากหมดอายุต9องแสดงหลักฐานการศึกษาต;อเน่ืองเพ่ือแสดงว;าได9มีการ 

                พัฒนาตนเอง โดยมีจำนวนหน;วยกิตในสาขากุมารเวชศาสตร4ระบบการหายใจ เฉล่ียไม;น9อยกว;า 100 

                หน;วยกิต ใน 5 ป� (นับต้ังแต;ป� 2563 เป�นต9นไป)  

วิธีการวัดและประเมินผล 

1. การประเมินความรู9ทางทฤษฎี (Factual knowledge)  โดยการสอบข9อเขียน

แบบปรนัย (Multiple choice questions; MCQ)  

2. การประเมินการแก9ป�ญหาและการตัดสินใจ (Problem-solving and decision 

making  skills) โดยการสอบปากเปล;าแบบรายส้ัน (short case) และรายยาว 

(long case) 

3. มีผลงานวิจัยทางโรคระบบหายใจท่ีได9รับการตีพิมพ4ในวารสารวิชาการอย;างน9อย

1 เร่ือง ภายใน 5 ป�ก;อนหน9าน้ี 

    ผู9ท่ีมีสิทธิได9รับวุฒิบัตรฯ จะต9องมีคุณสมบัติและสอบผ;านการวัดและประเมินผลทุกข9อตาม 

                 เกณฑ4ท่ีกำหนด 
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7. การรับและคัดเลือกผู8เข8ารับการฝPกอบรม (ภาคผนวกท่ี 9) 

 7.1 คุณสมบัติของผู8เข8ารับการฝPกอบรม 

     ผู9สมัครเข9ารับการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอดอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ 

กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า จะต9องได9รับปริญญาแพทยศาสตร4บัณฑิต และใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพเวชกรรมจากแพทยสภา และต9องมีคุณสมบัติอย;างใดอย;างหน่ึงต;อไปน้ี  

- เป�นผู9ได9รับหนังสืออนุมัติฯหรือวุฒิบัตรฯสาขากุมารเวชศาสตร4ของแพทยสภา หรือ 

- เป�นผู9ท่ีได9ผ;านการฝ,กอบรมเป�นแพทย4ประจำบ9านในสาขากุมารเวชศาสตร4ครบตามหลักสูตรของ

แพทยสภาในสถาบันฝ,กอบรมท่ีแพทยสภารับรอง  

นอกจากน้ี ยังต9องเป�นผู9ท่ีมีสุขภาพสมบูรณ4แข็งแรงและปราศจากโรค อาการของโรค หรือความ

พิการอันเป�นอุปสรรคต;อการศึกษา การปฏิบัติงาน และการประกอบอาชีพเวชกรรม (อ9างอิงตามประกาศกลุ;ม

สถาบันแพทยศาสตร4แห;งประเทศไทย เร่ืองคุณสมบัติเฉพาะของผู9สมัครเข9าศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตร4

บัณฑิต ฉบับ พ.ศ.2559) รวมท้ังมีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามท่ีแพทยสภากำหนด ผู9เข9ารับการฝ,กอบรมย่ืนใบสมัคร

เข9ารับการฝ,กอบรมท่ีแพทยสภาตามคุณสมบัติและระยะเวลาการรับสมัครท่ีแพทยสภากำหนด ส;วนวัน

สัมภาษณ4   วิธีการและการประกาศผลการคัดเลือก   ดำเนินการตามท่ีราชวิทยาลัยกุมารแพทย4ฯและแพทย

สภากำหนด 

คณะกรรมการหลักสูตรฯ  กำหนดเกณฑ4และกระบวนการคัดเลือกแพทย4ประจำบ9านต;อยอดให9

สอดคล9องกับพันธกิจของหลักสูตร  ได9แต;งต้ังคณะกรรมการคัดเลือกแพทย4ประจำบ9านต;อยอด โดยยึดหลัก

ความเสมอภาค โปร;งใส เท;าเทียม ยุติธรรมและตรวจสอบได9 เพ่ือคัดเลือกผู9ท่ีสมควรรับไว9ทำการฝ,กอบรมตาม

ศักยภาพท่ีหน;วยระบบหายใจและกุมารเวชวิกฤต กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า ได9รับ

อนุมัติจากแพทยสภา 

 คณะกรรมการหลักสูตรฯ  กำหนดให9มีกลไกการอุทธรณ4ผลการคัดเลือกและกระบวนการคัดเลือก

แพทย4ประจำบ9านต;อยอด และแจ9งให9ผู9สมัครแพทย4ประจำบ9านต;อยอดทราบ  

นอกจากน้ีผู9สมัครเข9ารับการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอด สังกัดกองทัพบก (ทบ.) ต9องมี

คุณสมบัติตามท่ีกรมแพทย4ทหารบกกำหนด โดยย่ืนใบสมัครเข9ารับการฝ,กอบรม ตามประกาศกรมแพทย4

ทหารบก ส;วนการคัดเลือกโดยกองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า จะดำเนินการในทำนอง

เดียวกับผู9สมัครนอกสังกัดกองทัพบก ร;วมกับต9องผ;านการคัดเลือกโดยคณะกรรมการคัดเลือกแพทย4ประจำ

บ9านต;อยอดของกรมแพทย4ทหารบก  

 7.2  จำนวนผู8เข8ารับการฝPกอบรม 

 จำนวนผู9เข9ารับการฝ,กอบรมเป�นแพทย4ประจำบ9านต;อยอดอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการ

หายใจ กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า ในแต;ละป�การศึกษา เป�นไปตามศักยภาพในการฝ,ก   

อบรมของสถาบันตามสัดส;วนของจำนวนอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรมแบบเต็มเวลาและปริมาณงานบริการของ

อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ ตามท่ีระบุไว9ในตารางต;อไปน้ี  
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จำนวนผู8เข8ารับการฝPกอบรมป�ละ ช้ันละ (คน) 1 2 3 4 5 

จำนวนอาจารยRผู8ให8การฝPกอบรม  (คน) 2 3 4 5 6 

จำนวนผู8ปuวยนอกทางกุมารเวชศาสตรRโรคระบบ

การหายใจ (คร้ัง/ป�) 

500 1,000 1,500 2,000 2,500 

จำนวนผู8ปuวยในทางกุมารเวชศาสตรRโรคระบบการ

หายใจ (คร้ัง/ป�)      

300 

 

400 

 

500 

 

600 

 

700 

 

จำนวนการตรวจ spirometry (คร้ัง/ป�) 100 200 300 400 500 

จำนวนการตรวจ/แปลผล lung volumes and 

diffusing capacity (คร้ัง/ป�) 

10 20 30 40 50 

จำนวนการตรวจ blood gases analysis (คร้ัง/ป�) 500 500 500 500 500 

จำนวนการตรวจ fiberoptic bronchoscopy   

 (คร้ัง/ป�) 

12 24 35 48 60 

8. อาจารยRผู8ให8การฝPกอบรม 

 คณะกรรมการหลักสูตรฯ มีการกำหนดและดำเนินนโยบายการสรรหาและคัดเลือกอาจารย4ผู9ให9การ

ฝ,กอบรมในอนุสาขาให9สอดคล9องกับพันธกิจของแผนการฝ,กอบรม/หลักสูตร ความต9องการของการฝ,กอบรม และ

ระบบการบริบาลสุขภาพของประเทศ มีการระบุคุณสมบัติของอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรมท่ีชัดเจน โดยครอบคลุม

ความชำนาญท่ีต9องการ คุณสมบัติทางวิชาการ ทักษะความเป�นครู และความชำนาญทางเวชกรรม รวมถึงความ

สมดุลระหว;างคุณวุฒิด9านการสอน วิจัย และบริการ  มีการระบุหน9าท่ีความรับผิดชอบ ภาระงานของอาจารย4ท่ี

สมดุลระหว;างงานด9านการศึกษา การวิจัย และการบริการ รวมถึงมีจำนวนอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรมเต็มเวลาอย;าง

น9อย 2 คน 

     8.1 คุณสมบัติอาจารยRผู8ให8การฝPกอบรม 

  เป�นกุมารแพทย4ท่ีได9รับหนังสืออนุมัติหรือวุฒิบัตรเพ่ือแสดงความรู9ความชำนาญในการประกอบ

วิชาชีพเวชกรรมสาขากุมารเวชศาสตร4มาไม;น9อยกว;า 3 ป�  และได9รับวุฒิบัตรฯ หรือหนังสืออนุมัติฯ     

อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ 

8.2 คุณสมบัติผู8ท่ีจะเป�นผู8รับผิดชอบการฝPกอบรมของสถาบันฝPกอบรม 

  มีคุณสมบัติเช;นเดียวกับอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรม แต;ต9องได9รับหนังสืออนุมัติหรือวุฒิบัตรเพ่ือ

แสดงความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมสาขากุมารเวชศาสตร4มาไม;น9อยกว;า 5 ป� และ

ได9รับวุฒิบัตรฯหรือหนังสืออนุมัติ ฯ อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจมาไม;น9อยกว;า 3 ป� 

 8.3 จำนวนข้ันต่ำของอาจารยRผู8ให8การฝPกอบรมแบบเต็มเวลา 

   หากจำเป�นต9องให9มีอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรมแบบบางเวลาร;วมด9วย จำนวนข้ันต่ำของอาจารย4

ผู9ให9การฝ,กอบรมแบบเต็มเวลาต9องไม;น9อยกว;าร9อยละ 50  ของจำนวนอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรมท้ังหมด  

เพ่ือให9สามารถติดตามความก9าวหน9าของผู9เข9ารับการฝ,กอบรมได9  และภาระงานในอนุสาขากุมารเวช
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ศาสตร4โรคระบบการหายใจของอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรมแบบบางเวลาเม่ือรวมกันท้ังหมด จะต9องไม;น9อย

กว;าภาระงานของจำนวนอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรมแบบเต็มเวลาท่ีต9องทดแทน ป�จจุบันมีอาจารย4ผู9ให9การ

ฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอดแบบเต็มเวลาท้ังหมด 4 คน ไม;มีอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรมแบบไม;เต็ม

เวลา และยังไม;มีสถาบันร;วมฝ,กอบรม 

อาจารย4ในหน;วยระบบหายใจและกุมารเวชวิกฤต กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎ

เกล9า ปฏิบัติงานตามสัดส;วนการกำหนดภาระงานอาจารย4 ซ่ึงกำหนดโดยโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9าและ

วิทยาลัย แพทยศาสตร4พระมงกุฎเกล9า เพ่ือให9อาจารย4มีเวลาเพียงพอสำหรับให9การฝ,กอบรม ให9

คำปรึกษา และให9การกำกับดูแลแก;แพทย4ประจำบ9านต;อยอด  

คณะกรรมการหลักสูตรฯ มีระบบสนับสนุนการพัฒนาตนเองอย;างต;อเน่ืองของอาจารย4 ท้ัง

ทางด9านการแพทย4และด9านแพทยศาสตรศึกษา และมีการประเมินอาจารย4ป�ละ 2 คร้ัง ตามระเบียบและ

นโยบายของโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า และวิทยาลัยแพทยศาสตร4พระมงกุฎเกล9า  

 

9. ทรัพยากรทางการศึกษา 

คณะกรรมการหลักสูตรฯ มีการกำหนดและดำเนินนโยบายเก่ียวกับทรัพยากรการศึกษาท่ีครอบคลุม

ประเด็นดังต;อไปน้ี 

9.1 มีสถานท่ีหลัก คือ อาคารพัชรกิติยาภา และหน;วยงานต;างๆ ในโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า เพ่ือ

เป�นโอกาสในการเรียนรู9ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ การเข9าถึงแหล;งข9อมูลทางวิชาการท่ีทันสมัย 

มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีเพียงพอ ตลอดจนมีอุปกรณ4สำหรับฝ,กอบรม

ภาคปฏิบัติ และมีส่ิงแวดล9อมทางการศึกษาท่ีปลอดภัย 

9.2 ได9รับการคัดเลือกและรับรองให9เป�นสถานท่ีสำหรับการฝ,กอบรม (ภาคผนวกท่ี 10)  

9.3 มีจำนวนผู9ป�วยเพียงพอและชนิดของผู9ป�วยหลากหลายสอดคล9องกับผลลัพธ4ของการเรียนรู9ท่ี

คาดหวัง ท้ังผู9ป�วยนอก ผู9ป�วยใน และผู9ป�วยนอกเวลาราชการ 

9.4 มีการเข9าถึงส่ิงอำนวยความสะดวกทางคลินิกและการเรียนภาคปฏิบัติท่ีพอเพียงสำหรับสนับสนุน

การเรียนรู9 ตามเกณฑ4ท่ัวไป (แบบบันทึกข9อมูลฉบับ ก) และเกณฑ4เฉพาะ (แบบบันทึกข9อมูลฉบับ 

ข) สำหรับการเป�นสถาบันฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอดอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบ

การหายใจของแพทยสภา  

9.5 มีส่ืออิเล็กทรอนิกส4สำหรับการเรียนรู9ท่ีแพทย4ประจำบ9านต;อยอดสามารถเข9าถึงได9 มีการใช9

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารให9เป�นส;วนหน่ึงของการฝ,กอบรมอย;างมีประสิทธิภาพและถูก

หลักจริยธรรมและสอดคล9องกับพระราชบัญญัติคุ9มครองข9อมูลส;วนบุคคล พ.ศ. 2562  

9.6 มีทีมการดูแลผู9ป�วย เพ่ือให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดมีประสบการณ4ในการปฏิบัติงานเป�นทีม

ร;วมกับผู9ร;วมงานและบุคลากรวิชาชีพอ่ืน 
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9.7 มีระบบท่ีส;งเสริมให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดมีความรู9และสามารถประยุกต4ความรู9พ้ืนฐานและ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร4ในอนุสาขาวิชากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจและเวชบำบัด

วิกฤตท่ีเก่ียวข9อง และมีการบูรณาการระหว;างการฝ,กอบรมกับการวิจัยอย;างเพียงพอและสมดุล 

9.8 มีการฝ,กอบรมในสถาบันอ่ืน ท้ังในและนอกประเทศตามท่ีระบุไว9ในหลักสูตร ตลอดจนระบบการ

โอนผลการฝ,กอบรม 

  

10. การประเมินแผนการฝPกอบรม/หลักสูตร 

 คณะกรรมการหลักสูตรฯ มีหน9าท่ีกำกับดูแลการฝ,กอบรมให9เป�นไปตามแผนการฝ,กอบรม/หลักสูตรเป�น

ประจำ วางแผนการประเมินแผนการฝ,กอบรม/หลักสูตร โดยพัฒนาแบบสอบถามเพ่ือแสวงหาข9อมูลปgอนกลับ

เก่ียวกับการฝ,กอบรม/หลักสูตร จากผู9มีส;วนได9ส;วนเสียหลัก (principal stakeholder) คือ อาจารย4ผู9ให9การ

ฝ,กอบรม แพทย4ประจำบ9านต;อยอดท่ีกำลังฝ,กอบรมอยู; ผู9ใช9บัณฑิต (ผู9บังคับบัญชาและผู9ร;วมงานของกุมารแพทย4

โรคระบบการหายใจผู9สำเร็จการฝ,กอบรม) รวมท้ังการให9ข9อมูลปgอนกลับเก่ียวกับความสามารถในการปฏิบัติงาน

ของกุมารแพทย4โรคระบบการหายใจผู9สำเร็จการฝ,กอบรม ในการประเมินการฝ�กอบรม/หลักสูตร เพ่ือนำผลการ

ประเมินท่ีได9มาพัฒนาหลักสูตรต;อไป 

 

การประเมินแผนการฝ,กอบรม/หลักสูตร ครอบคลุมเน้ือหาด9านต;างๆ ดังต;อไปน้ี 

- พันธกิจของแผนการฝ,กอบรม/หลักสูตร ผลสัมฤทธ์ิของการฝ,กอบรมท่ีพึงประสงค4   

- ผลลัพธ4การเรียนรู9ท่ีพึงประสงค4และเกิดข้ึนจริง 

- หลักสูตรการฝ,กอบรม การวัดและการประเมินผล และทรัพยากรทางการศึกษา  

- ข้ันตอนการดำเนินงานของหลักสูตร 

- ความสัมพันธ4ระหว;างนโยบายการรับสมัครแพทย4ประจำบ9านต;อยอดและความต9องการของระบบ

สุขภาพ 

- กระบวนการของแผนการฝ,กอบรม ท่ีครอบคลุมถึงเค9าโครงและเน้ือหาหลักสูตร 

- สถาบันฝ,กอบรมและทรัพยากรทางการศึกษา   

- วิธีการวัดและการประเมินผลการฝ,กอบรม 

- พัฒนาการของแพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

- คุณสมบัติของอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรม 

- ข9อควรปรับปรุง 

- ประเด็นท่ีน;ากังวล ได9แก; ประเด็นท่ีทำให9ไม;สามารถทำให9บรรลุตามผลลัพธ4การเรียนรู9ท่ีพึง

ประสงค4 ข9อด9อย ป�ญหา ข9อมูลปgอนกลับให9แก9ไข แผนการแก9ไข การปรับปรุงหลักสูตร โดยมี 

safe & supporting environment ท้ังต;อแพทย4ประจำบ9านต;อยอดและอาจารย4 
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คณะกรรมการหลักสูตรฯแสวงหาข9อมูลปgอนกลับเก่ียวกับการฝ,กอบรม/หลักสูตรจากอาจารย4

ผู9ให9การฝ,กอบรม แพทย4ประจำบ9านต;อยอด และผู9ใช9บัณฑิต และนำข9อมูลท่ีได9มาใช9ในการพัฒนา

หลักสูตรต;อไป  

คณะกรรมการหลักสูตรฯ มีการติดตามความสามารถในการปฏิบัติงานของแพทย4ประจำบ9านต;อ

ยอดท่ีสำเร็จการฝ,กอบรมเป�นประจำ มีการแสวงหาข9อมูลปgอนกลับเก่ียวกับความสามารถ พฤติกรรมใน

การปฏิบัติงานของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดท่ีสำเร็จการฝ,กอบรมจากผู9ใช9บัณฑิต และจัดให9มีกลไกการ

ประเมินการฝ,กอบรมโดยใช9ข9อมูลเก่ียวกับความสามารถในการปฏิบัติงานของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดท่ี

สำเร็จการฝ,กอบรม 

11. การทบทวนและการพัฒนา 

คณะกรรมการหลักสูตรฯ มีการทบทวนและพัฒนาหลักสูตรการฝ�กอบรมเป�นระยะ ๆ อย;างต;อเน่ือง เพ่ือ

ปรับปรุงกระบวนการ โครงสร9าง เน้ือหา ผลลัพธ4 และสมรรถนะของผู9สำเร็จการฝ,กอบรม รวมถึงการวัดและการ

ประเมินผล และสภาพแวดล9อมในการฝ,กอบรมให9ทันสมัยอยู;เสมอ รวมท้ังปรับปรุงแก9ไขข9อบกพร;องท่ีตรวจพบ

ผ;านกระบวนการดังต;อไปน้ี 

- การประชุมภายในหน;วยระบบหายใจและกุมารเวชวิกฤต ทุก 3 เดือน ซ่ึงมีอาจารย4 แพทย4ประจำบ9าน

ต;อยอด พยาบาลในหออภิบาลผู9ป�วยเด็ก (PICU) และเจ9าหน9าท่ีผู9เก่ียวข9องเข9าร;วมประชุม  

- การประชุมวิชาการประจำเดือนของกอง-ภาควิชากุมารฯ ซ่ึงมีตัวแทนแพทย4ประจำบ9านต;อยอดทุกช้ัน

ป�เข9าร;วมการประชุม  

- การตอบแบบสอบถามของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดทุกช้ันป� ป�ละ 1 คร้ัง  เก่ียวกับการฝ,กอบรม การ

ประเมินผล ส่ิงแวดล9อม และส่ิงสนับสนุน เป�นต9น 

- แบบสอบถามผู9บังคับบัญชาของกุมารแพทย4ต;อยอดท่ีสำเร็จการฝ,กอบรมเก่ียวกับความรู9ความสามารถ

ในการปฏิบัติงาน ภายหลังกุมารแพทย4ต;อยอดสำเร็จการฝ,กอบรม ไม;น9อยกว;า 6 เดือน 

คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม              

อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ ได9จัดให9มีการทบทวน/พัฒนาหลักสูตรการฝ,กอบรมเป�นระยะๆ       

หรืออย;างน9อยทุก 5 ป�  เพ่ือปรับปรุง กระบวนการ โครงสร9าง  เน้ือหา ผลลัพธ4 และสมรรถนะของผู9สำเร็จ      

การฝ,กอบรม รวมถึงการวัดและการ ประเมินผล และสภาพแวดล9อมในการฝ,กอบรม ให9ทันสมัยอยู;เสมอ       

ปรับปรุงแก9ข9อบกพร;องท่ีตรวจพบ มีข9อมูลอ9างอิง และแจ9งผลการทบทวน และพัฒนาให9แพทยสภา และ      

สถาบันฯ รับทราบ 

12. ธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการ  

 คณะกรรมการหลักสูตรฯ  

- ดำเนินการบริหารจัดการหลักสูตรให9สอดคล9องกับกฎระเบียบท่ีกำหนดโดยราชวิทยาลัยกุมาร  

แพทย4แห;งประเทศไทย และแพทยสภา ในด9านต;างๆ ได9แก; การรับสมัครแพทย4ประจำบ9านต;อยอด 
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(เกณฑ4การคัดเลือกและจำนวนท่ีรับ) กระบวนการฝ,กอบรม การวัดและประเมินผล และผลลัพธ4  

ของการฝ,กอบรมท่ีพึงประสงค4 การออกเอกสาร เช;น ประกาศนียบัตรท่ีแสดงถึงการสำเร็จการ 

ฝ,กอบรมในแต;ละระดับ หรือหลักฐานอย;างเป�นทางการอ่ืนๆ ท่ีสามารถใช9เป�นหลักฐานแสดงการ

ผ;านการฝ,กอบรมในระดับน้ันได9ท้ังในประเทศและต;างประเทศ และมีหน9าท่ีรับผิดชอบการพัฒนา

คุณภาพหลักสูตร เป�นระยะ ๆ อย;างสม่ำเสมอ 

- มีหน9าท่ีความรับผิดชอบและอำนาจในการบริหารจัดการงบประมาณของแผนการฝ,กอบรม/

หลักสูตร ให9สอดคล9องกับความจำเป�นด9านการฝ,กอบรมโดยได9รับการสนับสนุนจากโรงพยาบาล

พระมงกุฎเกล9า และมูลนิธิกุมาร โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า ในพระอุปถัมภ4พระเจ9าหลานเธอ 

พระองค4เจ9าพัชรกิติยาภา 

- หลักสูตรฯ มีบุคลากรท่ีปฏิบัติงานและมีความเช่ียวชาญท่ีเหมาะสม เพ่ือสนับสนุนการดำเนินการ

ของการฝ,กอบรมและกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข9อง รวมท้ังมีการบริหารจัดการท่ีดีและใช9ทรัพยากรได9

อย;างเหมาะสม 

- หลักสูตรฯ จัดให9มีจำนวนสาขาความเช่ียวชาญทางการแพทย4และหน;วยงานสนับสนุนด9านอ่ืน ๆ ท่ี

เก่ียวข9องครบถ9วน สอดคล9องกับข9อบังคับและประกาศของแพทยสภาในการเป©ดการฝ,กอบรม 

 

13. การประกันคุณภาพการฝPกอบรม 

คณะกรรมการหลักสูตรฯ มีหน9าท่ีทบทวนและปรับปรุงกระบวนการ โครงสร9าง เน้ือหา ผลลัพธ4 และ

สมรรถนะของกุมารแพทย4ต;อยอดผู9สำเร็จการฝ,กอบรม รวมถึงการวัดและการประเมินผล และสภาพแวดล9อมใน

การฝ,กอบรม ให9ทันสมัยอยู;เสมอ มีการปรับแก9ข9อบกพร;องท่ีตรวจพบและมีข9อมูลท่ีอ9างอิงได9  ตลอดจนมีการ

จัดสรรทรัพยากรให9เพียงพอเพ่ือการทบทวนและพัฒนาอย;างต;อเน่ือง และจัดให9มีการประกันคุณภาพการฝ,กอบรม

อย;างต;อเน่ืองทุก 5 ป� เพ่ือให9ได9รับการรับรองจากแพทยสภาบนพ้ืนฐานของเกณฑ4ท่ีชัดเจนซ่ึงกำหนดโดยแพทย

สภา และผลการประเมินการฝ,กอบรมจากคณะกรรมการตรวจประเมินสถาบันฯ ซ่ึงแต;งต้ังโดยแพทยสภา จะเป�นผู9

มีอำนาจหน9าท่ีในการอนุมัติ หรือ เพิกถอนการฝ,กอบรมได9หากผลการประเมินพบว;าไม;เป�นไปตามเกณฑ4ท่ีแพทย

สภากำหนดไว9   
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ภาคผนวกท่ี 1 

เน้ือหาของการฝPกอบรม/หลักสูตร (หลักสูตรปรับปรุง ฉบับ พ.ศ. 2566) 

 

หลักสูตรการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านเพ่ือวุฒิบัตรแสดงความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวช

กรรม อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ  ครอบคลุมเน้ือหา ดังต;อไปน้ี 

 

1 ความรู9ทางวิทยาศาสตร4การแพทย4พ้ืนฐานท่ีเก่ียวข9องกับระบบการหายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9องท้ังใน

สภาวะปกติและพยาธิสภาพ 

- กายวิภาคศาสตร4และพัฒนาการทางกายวิภาคของระบบการหายใจ และการประยุกต4ทางคลินิก 

- สรีรวิทยาของระบบการหายใจในคนปกติต้ังแต;ปฏิสนธิจนถึงวัยรุ;นและพยาธิกำเนิด พยาธิ

สรีรวิทยาในภาวะเจ็บป�วย  

- อิมมูโนวิทยาของระบบการหายใจในภาวะปกติและเจ็บป�วย 

- เภสัชวิทยาของยาท่ีใช9บ;อย และยาตลอดจนวัคซีนท่ีเก่ียวข9องกับโรคทางระบบการหายใจและเวช

บำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9อง 

- เวชศาสตร4การนอนหลับในส;วนท่ีเก่ียวข9องกับระบบการหายใจ 

- เวชพันธุศาสตร4ในส;วนท่ีเก่ียวข9องกับโรคระบบการหายใจ 

- หลักการและวิธีการเก่ียวกับการฟ��นฟูสมรรถภาพปอด ตลอดจนการแพทย4ทางเลือกในส;วนท่ี

เก่ียวกับระบบการหายใจ 

- หลักการและวิธีการเก่ียวกับการดูแลผู9ป�วยเด็กท่ีมีป�ญหาทางระบบการหายใจแบบเฉียบพลันและ

เร้ือรัง รวมท้ังการดูแลต;อเน่ืองท่ีบ9าน ตลอดจนแนวทางการปgองกันการเกิดโรคและป�ญหาทาง

ระบบการหายใจในเด็ก 

- หลักกลศาสตร4เบ้ืองต9นของเคร่ืองช;วยหายใจ และอุปกรณ4ทางการแพทย4ท่ีใช9เป�นประจำในผู9ป�วย

ท่ีมีป�ญหาทางระบบการหายใจ (ท้ังท่ีบ9านและโรงพยาบาล) และผู9ป�วยในหออภิบาลผู9ป�วยหนัก 

- ความรู9พ้ืนฐานท่ีเก่ียวกับระบาดวิทยา, การทำวิจัย, การใช9สถิติทางการแพทย4 (biomedical 

statistics), เวชศาสตร4เชิงประจักษ4 (evidence based medicine) และการประยุกต4ทางคลินิก 

- ความรู9พ้ืนฐานด9านวิทยาศาสตร4สังคมและพฤติกรรมและเวชศาสตร4ปgองกันท่ีเก่ียวกับการดูแล

รักษาภาวะผิดปกติทางระบบการหายใจ 

 

2 ทักษะทางคลินิก (Clinical skills) 

2.1 การดูแลรักษาผู9ป�วยในระยะวิกฤตหรือฉุกเฉินของโรคหรือภาวะท่ีคุกคามชีวิตได9แก; 

- Acute pulmonary edema  

- Acute respiratory failure 
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- Acute respiratory distress syndrome 

- Acute severe/life threatening asthma 

- Acute upper airway obstruction 

- Cardiopulmonary arrest 

- Drowning  

- Foreign body aspiration 

- Massive hemoptysis 

- Shock 

- Smoke and other toxic substance inhalation 

- Tension pneumothorax 

2.2 การดูแลรักษาแบบองค4รวมสำหรับผู9ป�วยในป�ญหาต;อไปน้ี 

- Acute non-infectious lung diseases in newborn 

• Meconium aspiration syndrome 

• Neonatal respiratory distress syndrome 

• Persistent pulmonary hypertension of the newborn 

• Transient tachypnea of the newborn 

- Acute respiratory distress syndrome 

- Aspiration/inhalation injuries 

• Aspiration of hydrocarbon and other toxic substances 

• Drowning 

• Foreign body aspiration 

• Gastro-esophageal reflux disease 

• Pulmonary aspiration syndrome 

• Smoke and other toxic substances inhalation  

- Bronchopulmonary dysplasia and other chronic lung diseases of 

infancy and childhood 

- Disorders of breathing control 

• Apnea of prematurity 

• Apparent life-threatening events/Brief resolved 

unexplained event  

• Congenital and acquired central hypoventilation syndrome 
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• Sleep-disordered breathing 

• Sudden infant death syndrome 

- Disorders of chest wall, mediastinum, diaphragm and pleural 

spaces 

  Chest wall 

• Ribs: thoracic deformities 

• Sternum/pectus deformities: e.g. pectus excavatum 

• Thoracic vertebrae: scoliosis, kyphoscoliosis 

Mediastinum 

• Mediastinal mass 

• Pneumomediastinum 

Diaphragm  

• Congenital diaphragmatic hernia 

• Diaphragmatic paralysis 

• Eventration of diaphragm 

Pleural space 

• Pleural effusion: parapneumonic effusion, empyema 

thoracis, hemothorax, chylothorax, pancreatic pleural 

effusion  

• Pneumothorax 

- Disorders of upper airways  

     Congenital anomalies  

• Choanal atresia/stenosis 

• Craniofacial anomalies eg: Pierre Robin sequence, Treacher 

Collins syndrome, Pfeiffer syndrome, Apert syndrome  

• Defects of nasal septum 

• Laryngeal atresia 

• Laryngeal cyst 

• Laryngeal web 

• Laryngomalacia 
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• Laryngotracheoesophageal cleft 

• Subglottic hemangioma 

• Subglottic stenosis 

• Tracheal stenosis 

• Tracheo-esophageal fistula 

• Tracheomalacia 

• Vascular ring 

• Vocal cord paralysis 

Acquired  

Infections  

• Adenoiditis 

• Otitis media 

• Parapharyngeal abscess 

• Peritonsillar abscess 

• Pharyngitis 

• Retropharyngeal abscess 

• Rhinitis 

• Rhinosinusitis 

• Tonsillitis 

                        Non-infectious disorders 

• Angioedema 

• Foreign body aspiration 

• Spasmodic croup   

• Subglottic stenosis 

• Acquired tracheobronchial stenosis 

-    Disorders of lower airways and lungs 

  Congenital anomalies  

• Bronchial agenesis/atresia/stenosis 

• Bronchogenic cyst 

• Bronchomalacia 
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• Congenital cystic lung, congenital pulmonary airway 

malformations (cystic adenomatoid malformation), 

congenital large hyperlucent lobe (congenital lobar 

emphysema) 

• Lung agenesis/aplasia/hypoplasia 

• Pulmonary sequestration 

Acquired 

Infections (virus, bacterial, fungal, tuberculosis, protozoa,   

parasites and others) 

• Acute epiglottitis 

• Bacterial tracheitis 

• Bronchitis 

• Bronchiolitis/viral-induced wheeze 

• Laryngeal papilloma 

• Laryngitis 

• Lung abscess 

• Pneumonia (virus, bacterial, atypical, fungal, protozoa,   

parasites, etc.) 

• Tuberculosis 

• Viral croup 

-    Pulmonary manifestations of immunosuppression 

• Acquired immunodeficiency syndrome 

• Other immunosuppressive disorders เช;น congenital 

immunodeficiency, chronic granulomatous disease, etc. 

-    Pulmonary vascular diseases in childhood 

• Cor pulmonale 

• Pulmonary arteriovenous malformation 

• Pulmonary edema 

• Pulmonary emboli/infarction 

• Pulmonary hemorrhage 
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• Pulmonary hemosiderosis (primary, secondary) 

• Pulmonary hypertension 

-    Respiratory failure 

• Acute 

• Chronic 

-    Miscellaneous respiratory diseases/disorders 

• Adenotonsillar hypertrophy 

• Allergic bronchopulmonary aspergillosis 

• Alpha1-antitrypsin deficiency  

• Asthma/ Reactive airway disease  

• Atelectasis 

• Childhood interstitial lung diseases 

• Ciliary dyskinesia 

• Cystic fibrosis  

• Drug-induced pulmonary diseases (chemotherapy, 

radiation, etc) 

• Emphysema 

• Environmental and occupational lung diseases (tobacco 

smoke exposure, etc.) 

• Hypersensitivity pneumonitis 

• Lung transplantation 

• Pulmonary alveolar proteinosis 

• Pulmonary effects due to neuromuscular diseases 

• Pulmonary involvement in collagen vascular/other 

systemic diseases 

• Pulmonary involvement in organ transplantation 

• Trauma of respiratory system 

• Tumor (benign and malignant) 

-    ภาวะเร้ือรังของระบบการหายใจท่ีพบบ;อย       

•  Bronchiectasis 
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•  Chronic cough 

•  Chronic rhinorrhea 

•  Persistent atelectasis 

•  Recurrent hemoptysis 

• Recurrent/persistent pneumonia and respiratory tract 

infections 

•  Recurrent/persistent wheezing 

 

2.3 การดูแลผู9ป�วยเด็กท่ีมีป�ญหาทางระบบการหายใจแบบซับซ9อนท่ีต9องได9รับการบริบาลทาง

ระบบหายใจท่ีบ9าน (Pediatric respiratory home care) อย;างต;อเน่ือง 

2.4 การดูแลผู9ป�วยเด็กท่ีอยู;ในระยะสุดท9ายของชีวิตและครอบครัว (End of life care) โดย

คำนึงถึงผู9ป�วยและครอบครัวตลอดจนทรัพยากรท่ีมีอยู; 
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ภาคผนวกท่ี 2 

รายช่ือหัตถการและการตรวจเพ่ือการวินิจฉัยและรักษา 

 

 แพทย4ประจำบ9านต;อยอดต9องมีประสบการณ4ในการทำหัตถการและแปลผลการตรวจทางห9องปฏิบัติการ

ดังต;อไปน้ีได9ด9วยตนเอง 

1 หัตถการเพ่ือการวินิจฉัยและรักษา 

- Bronchoalveolar lavage 

- Fiberoptic laryngobronchoscopy 

- Non-invasive cardiopulmonary monitoring  

- Spirometry 

- Thoracentesis 

- Transbronchial brush biopsy 

2 หัตถการเพ่ือการบริบาลและรักษา 

- Arterial line placement 

- Chest physical therapy รวมท้ังการใช9 self-administered respiratory care equipment  

- Endotracheal intubation 

- Intercostal drainage 

- Invasive and non-invasive ventilatory support และการแก9ไขภาวะแทรกซ9อนท่ีเกิดข้ึน  

- Oxygen therapy, humidity and aerosol therapy 

- Pediatric basic and advanced life supports 

- Percutaneous central venous catheter placement 

- Tracheostomy care 

3 การแปลผลการตรวจเพ่ือการวินิจฉัยและรักษา 

- การตรวจทางรังสีวิทยาของระบบหายใจ  เช;น x-ray, ultrasonography, CT scan, MRI, 

ventilation-perfusion scan เป�นต9น 

- Bedside cardiopulmonary monitoring เช;น pulse oximetry, capnometry, 

transcutaneous CO2 monitoring, lung mechanics เป�นต9น 

- การตรวจสมรรถภาพปอด ได9แก; peak flow metry, spirometry, lung volumes, diffusing 

capacity, exercise challenge test, methacholine challenge test 

- การตรวจวิเคราะห4ก̄าซในเลือด 
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- การตรวจวิเคราะห4 pleural fluid, bronchoalveolar lavage fluid 

- การตรวจการนอนหลับ เช;น overnight pulse oximetry/capnography or transcutaneous 

CO2 monitoring, overnight polysomnography  
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ภาคผนวกท่ี 3 

การติดตEอส่ือสารและการสร8างสัมพันธภาพ 

 

 เม่ือสำเร็จการฝ,กอบรมตามหลักสูตรฯ แพทย4ประจำบ9านต;อยอด มีทักษะการส่ือสารและการสร9าง

สัมพันธภาพตามหัวข9อต;อไปน้ี และบันทึกประสบการณ4การเรียนรู9 (ทำได9ด9วยตนเองหรือผ;านการจัดประสบการณ4

การเรียนรู9) ในแฟgมสะสมงาน (portfolio) 

1. การส่ือสารกับผู8ปuวยเด็ก (Communication with children)  

- Basic communication with children and adolescents 

- History taking from children and adolescents 

- Information giving for children (Management plan, treatment) 

- Informed consent for procedures from children 

- Informed consent/assent for research studies 

- Involve children in decision making 

2. การส่ือสารกับผู8ปuวยในระยะสุดท8าย (Palliative care issues) 

- Breaking bad news with surrogates and patients 

- Communicating palliative care 

- Understanding dying patients and family 

- Respect for different values and cultures 

- Advance directives with surrogates 

- Withhold/withdraw life-sustaining treatment with surrogates 

- Communicating as death approach 

- Notification of death 

- Request for organ donation  

- Request for autopsy 

3. การส่ือสารกับพEอแมEหรือผู8ดูแลเด็ก (Communications with parents and care givers) 

- History taking from parents 

- Information giving (Treatment, management plan) 

- Informed consent/refusal for procedures/procedures 

- Counseling for chronic/complex respiratory illness 

- Negotiating goals of care 
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- Counseling for second opinion 

- Advice by telephone 

4. การส่ือสารกับผู8รEวมงาน (Communication with colleagues/teams) 

- Consultation with specialists 

- Writing referral letters 

- Information asking from other doctors 

- เขียนใบรับรองแพทย4 

- Working within multidisciplinary teams 

- Conflict resolution with colleagues 

- Giving supervision for junior colleagues 

5. การส่ือสารในสถานการณRท่ียากลำบาก (Communication in challenging situations) 

- Dealing with anger patients/parents 

- Specific needs patients/parents (handicap, mental retardation, cerebral palsy) 

- Handling complaints 

- Managing unrealistic requests (Saying no) 

- Report mistakes to parents 

6. การส่ือสารในระดับชุมชน (Communication with community) 

- Giving information  

- Program/disease campaign 

- Communication via media 
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ภาคผนวกท่ี 4 

ระเบียบการทำงานวิจัยของแพทยRประจำบ8านตEอยอด  

อนุสาขากุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจ พ.ศ. 2566 

โดย 

คณะอนุกรรมการการฝPกอบรมและสอบความรู8ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 

อนุสาขากุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจ 

ราชวิทยาลัยกุมารแพทยRแหEงประเทศไทย 

 

 

คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขา

กุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ ได9จัดทำข9อกำหนดน้ีข้ึนเพ่ือใช9เป�นแนวทางในการบริหารจัดการเก่ียวกับการ

ทำวิจัยของแพทย4ประจำบ9านต;อยอด อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ โดยให9ใช9ข9อกำหนดน้ีสำหรับผู9

เร่ิมรับการฝ,กอบรม ต้ังแต;วันท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 เป�นต9นไป ดังน้ันจึงมีผลให9งานวิจัยของแพทย4ประจำบ9าน

ต;อยอดท่ีย่ืนขอสอบเพ่ือวุฒิบัตรแสดงความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขากุมารเวช

ศาสตร4โรคระบบการหายใจ ป�การศึกษา 2568 เป�นต9นไป ต9องปฏิบัติตามข9อกำหนดน้ี 

 

1. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดทุกคนต9องทำงานวิจัยอย;างน9อยคนละ 1 เร่ือง แต;ไม;อนุญาตให9แพทย4ประจำ

บ9านต;อยอดต้ังแต; 2 คนข้ึนไปในสถาบันเดียวกันทำงานวิจัยเร่ืองเดียวกันในช;วงเวลาเดียวกัน ในกรณี

งานวิจัยน้ันเป�นโครงการระยะยาวแพทย4ประจำบ9านต;อยอดในรุ;นถัดไปท่ีไม;ได9อยู;ซ9อนช;วงเวลาสามารถ

ดำเนินการเร่ืองน้ันต;อได9 นอกจากน้ันในกรณีท่ีอาจารย4ผู9ควบคุมมากกว;า 1 สถาบันเห็นชอบให9ทำงาน

วิจัยเร่ืองเดียวกัน คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯ อนุญาตให9แพทย4ประจำบ9านต;อยอดต;าง

สถาบันทำการศึกษาในเร่ืองเดียวกันได9 แต;แพทย4ประจำบ9านต;อยอดแต;ละคนต9องนำเสนอโครงร;าง

งานวิจัย (research proposal) ต;อท่ีประชุมอาจารย4ในสถาบันท่ีตนเองฝ,กอบรมเช;นเดียวกับผู9อ่ืน และ

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดแต;ละคนสามารถนำเสนอและแปลผลข9อมูลได9เฉพาะในสถาบันท่ีตนเอง

ทำการศึกษาเท;าน้ัน 

2. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดผู9ทำงานวิจัย ต9องลงทะเบียนทำงานวิจัยหรือขออนุญาตทำงานวิจัยต;อหัวหน9า

สถาบันท่ีตนรับการฝ,กอบรม หลังจากน้ันเม่ือแพทย4ประจำบ9านต;อยอดเลือกเร่ืองท่ีจะทำงานวิจัยและได9

แนวทางการศึกษาค9นคว9าท่ีแน;นอนแล9ว ให9ปรึกษาขอความเห็นชอบจากอาจารย4ท่ีปรึกษาในด9านหัวข9อ

เร่ือง แนวทางการศึกษาวิจัย และเลือกอาจารย4ผู9ควบคุมงานวิจัย รวมท้ังนำเสนอแผนการวิจัยต;อท่ี

ประชุมอาจารย4ตามท่ีสถาบันฝ,กอบรมกำหนด เพ่ือขอความเห็นชอบ เม่ือได9รับความเห็นชอบแล9วจึงจะ

ดำเนินการวิจัยต;อไปได9 
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3. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดต9องดำเนินการจัดทำโครงร;างงานวิจัยภายใต9คำแนะนำของอาจารย4ผู9ควบคุม

งานวิจัย และขออนุมัติทำการวิจัยจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน (ethics committee หรือ 

institutional review board) ของสถาบันน้ัน โดยต9องดำเนินการวิจัยภายใต9ข9อกำหนดด9านจริยธรรม

การวิจัย (good clinical research practice, GCP) อย;างเคร;งครัด 

4. เม่ือโครงร;างงานวิจัยได9รับอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคนแล9ว ให9แพทย4ประจำบ9านต;อ

ยอดเร่ิมดำเนินงานวิจัยภายใต9การควบคุมของอาจารย4ผู9ควบคุมงานวิจัย 

5. กรอบเวลาการดำเนินงานวิจัย (24 เดือนของการฝ,กอบรม) 

สถาบันฝ,กอบรมเป�นผู9กำหนดกรอบเวลาในการดำเนินงานวิจัยของแพทย4ประจำบ9าน โดยระบุ

รายละเอียดของงานและกำหนดเวลาในการส;งงานตลอดป�การศึกษาท้ัง 2 ป� ตัวอย;างกรอบเวลา 

 เดือนท่ี   ประเภทกิจกรรม 

        2   ติดต;ออาจารย4ท่ีปรึกษาและเตรียมคำถามวิจัย 

      4   ส;งคำถามวิจัยและเร่ิมจัดทำโครงร;างงานวิจัย 

      6     ส;งโครงร;างงานวิจัย  

      9    สอบโครงร;างงานวิจัย 

     10    ขออนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย 

ขอทุนสนับสนุนงานวิจัยจากแหล;งทุนท้ังภายในและนอกสถาบัน  

(ถ9าต9องการ) 

                12    เร่ิมเก็บข9อมูล 

                          16   นำเสนอความคืบหน9างานวิจัย 

     18    วิเคราะห4ข9อมูลและสรุปผลงานวิจัย 

       20   จัดทำรายงานวิจัยฉบับร;างให9อาจารย4ท่ีปรึกษาปรับแก9ไข 

                22   ส;งร;างรายงานผลงานวิจัยแพทย4 หรือร;างต9นฉบับบทความ  

                                               ภาษาอังกฤษ ให9คณะอนุกรรมการประเมินงานวิจัย 

     24   สอบวิทยานิพนธ4 (นำเสนอผลงานวิจัย และตอบข9อซักถามของ  

                               คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯ) 

25                      ส;งรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ4ไปยังอนุกรรมการฝ,กอบรมฯ 

6. อาจารย4ผู9ควบคุมงานวิจัย เป�นอาจารย4ประจำ (เต็มเวลา) ของภาควิชากุมารเวชศาสตร4 หรือสถาบันท่ี

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดรับการฝ,กอบรม และได9รับ วว. กุมารฯโรคระบบการหายใจ หรือ อว. กุมารฯ

โรคระบบการหายใจ มาแล9วไม;น9อยกว;า 1 ป� และควบคุมงานวิจัยของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดจำนวนไม;

เกิน 2 คน ต;อช้ันป� 

7. ในกรณีท่ีอาจารย4ผู9ควบคุมงานวิจัยไม;ได9สังกัดสถาบันท่ีแพทย4ประจำบ9านต;อยอดรับการฝ,กอบรม หัวหน9า

สถาบันจะต9องมีจดหมายขออนุมัติผู9บังคับบัญชาของอาจารย4ผู9ควบคุมงานวิจัยท;านน้ัน พร9อมท้ังออก

จดหมายเชิญไปยังผู9ควบคุมงานวิจัยท;านน้ันด9วย 
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8. คณะอนุกรรมการประเมินงานวิจัย ประกอบด9วยผู9ทรงคุณวุฒิ 3 ท;าน ท่ีคณะอนุกรรมการการฝ,กอบรม

และสอบฯ รับรอง คือ ผู9ควบคุมงานวิจัย 1 ท;าน และผู9ประเมินงานวิจัยอีก 2 ท;าน โดยอย;างน9อย 1 ใน 2 

ท;านน้ี ต9องอยู;นอกสถาบันท่ีแพทย4ประจำบ9านต;อยอดน้ันฝ,กอบรมอยู; 

9. ผู9ประเมินงานวิจัย ต9องได9 วว. กุมารฯโรคระบบการหายใจ หรือ อว. กุมารฯโรคระบบการหายใจ มาแล9ว

อย;างน9อย 1 ป� รับประเมินงานวิจัยท้ังหมดไม;เกิน 5 ฉบับในแต;ละป� (นับรวมงานวิจัยท่ีผู9ประเมินควบคุม

ด9วย) 

10. ในกรณีท่ีคุณสมบัติของผู9ควบคุมงานวิจัย ไม;เป�นไปตาม ข9อ 6 และ 7 หรือผู9ประเมินงานวิจัย ไม;เป�นไป

ตามข9อ 8 และ 9 ให9ผู9แทนสถาบันหรือหัวหน9าโครงการฝ,กอบรมฯของสถาบันทำเร่ืองเสนอผ;าน

คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯ เพ่ือนำเข9าท่ีประชุมคณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯ 

เพ่ือพิจารณาอนุมัติเป�นราย ๆ ไป 

11. ประเภทของงานวิจัย ต9องเป�นงานวิจัยท่ีมีประโยชน4ต;อการดูแลรักษาผู9ป�วยและการเรียนการสอนทางด9าน

ระบบหายใจ/เวชบำบัดวิกฤตในเด็ก แบ;งออกเป�น 

11.1  การวิจัยทางคลินิก เช;น randomized controlled trial, cohort study, case-control study,   

 systematic review with or without meta-analysis เป�นต9น 

11.2  รายงานผู9ป�วย ได9แก; case report, case series ซ่ึงได9รับการตีพิมพ4ในวารสารทางการแพทย4ท่ีมีผู9

ทบทวน (peer-reviewed journal) และปรากฎในฐานข9อมูลระดับสากล 

11.3  การวิจัยด9านเศรษฐศาสตร4สาธารณสุขและระบาดวิทยาทางคลินิก 

11.4  การวิจัยด9านการบริการทางการแพทย4 เช;น เร่ืองท่ีเก่ียวกับ hospital accreditation  เป�นต9น 

11.5  การวิจัยทางด9านแพทยศาสตรศึกษา 

11.6  การวิจัยทางวิทยาศาสตร4พ้ืนฐาน (Basic sciences) 

12. รายงานผลงานวิจัยเพ่ือประกอบการสอบวุฒิบัตรอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ สามารถ

จัดทำเป�น  2 รูปแบบอย;างใดอย;างหน่ึง ดังต;อไปน้ี   

12.1  วิทยานิพนธ4 ฉบับภาษาไทย 

12.2  ต9นฉบับบทความภาษาอังกฤษ (manuscript for publication) ในรูปแบบเตรียมส;งตีพิมพ4ใน  

 วารสารทางการแพทย4  

13. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดต9องส;งร;างรายงานผลงานวิจัยแพทย4 หรือร;างต9นฉบับบทความภาษาอังกฤษ 

และแบบประเมินให9คณะอนุกรรมการประเมินงานวิจัย ท้ัง 3 ท;านก;อนกำหนดวันสอบวิทยานิพนธ4อย;าง

น9อย 2 สัปดาห4 

14. การเรียงลำดับช่ือผู9ประเมินงานวิจัย ให9เรียงดังน้ี ลำดับท่ี 1 เป�นประธานผู9ประเมินงานวิจัย ซ่ึงหมายถึงผู9

ประเมินในสถาบันและไม;ใช;ผู9ควบคุมงานวิจัย ในกรณีท่ีมีผู9ประเมินนอกสถาบัน 2 ท;าน ให9ผู9ประเมินท่ี

อาวุโสกว;าเป�นประธาน ลำดับท่ี 2 เป�นผู9ควบคุมงานวิจัย และลำดับท่ี 3 เป�นผู9ประเมินนอกสถาบัน   

15. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดจะต9องสอบวิทยานิพนธ4 โดยการนำเสนอผลงานวิจัย และตอบข9อซักถามของ

คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯ 
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16. การตัดสินให9งานวิจัยผ;าน จะต9องผ;านการประเมินของคณะอนุกรรมการประเมินงานวิจัยท้ัง 3 ท;าน และ

ผ;านการประเมินโดยคณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯ ในการสอบวิทยานิพนธ4 

17. การส;งรายงานการวิจัย เป�นไปตามรูปแบบของรายงานดังต;อไปน้ี 

 17.1 วิทยานิพนธ4ฉบับภาษาไทย 

1) แพทย4ประจำบ9านต;อยอดต9องส;งรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ4ท่ีแก9ไขเรียบร9อยแล9ว และพิมพ4ตาม

รูปแบบท่ีกำหนด จำนวน 3 ชุด ให9ผู9ทรงคุณวุฒิ 3 ท;านท่ีเป�นคณะอนุกรรมการประเมินงานวิจัย โดย

ในชุดรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ4ท่ีส;งต9องระบุ ช่ือเร่ือง ช่ือแพทย4ประจำบ9านต;อยอดผู9ทำ ติดท่ีสันปก 

ซ่ึงอาจจะเขียนหรือพิมพ4สติกเกอร4ติดก็ได9  

2) ส;งรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ4 1 ชุด และใบประเมินงานวิจัยจากผู9ทรงคุณวุฒิ 3 ท;านท่ีแสดงว;า 

งานวิจัยได9ผ;านการประเมินให9แก;ผู9แทนสถาบัน  โดยในชุดรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ4ท่ีส;งต9องระบุ ช่ือ

เร่ือง ช่ือแพทย4ประจำบ9านต;อยอดผู9ทำ ติดท่ีสันปก ซ่ึงอาจจะเขียนหรือพิมพ4สติกเกอร4ติดก็ได9  

3) ส;งแผ;นบันทึกข9อมูล compact disk ท่ีมีรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ4 และใบประเมินผลงานวิจัยจาก

ผู9ทรงคุณวุฒิท้ัง 3 ท;าน บันทึกในรูปแบบ pdf ให9แก;คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯ 

ภายในสัปดาห4แรกของเดือนกรกฎาคม ของป�ท่ีสอบ  

17.2   ต9นฉบับบทความภาษาอังกฤษ 

1) ให9 แพทย4ประจำบ9 านต; อยอดเป� น ผู9 นิพนธ4 ช่ื อแรก และอาจารย4 ผู9 ควบ คุมงาน วิ จัย เป� น 

correspondence   

2) แพทย4ประจำบ9านต;อยอดต9องนำต9นฉบับท่ีแก9ไขแล9ว (manuscript for publication) ส;งไปยัง

วารสารทางการแพทย4 และส;งให9แก;ผู9แทนสถาบัน พร9อมกับใบประเมินงานวิจัยจากผู9ทรงคุณวุฒิ 3 

ท;านท่ีแสดงว;า งานวิจัยได9ผ;านการประเมิน และใบตอบรับจากบรรณาธิการวารสารว;า ต9นฉบับ

งานวิจัยอยู;ระหว;างการทบทวน (under review)  

3) ส;งแผ;นบันทึกข9อมูล compact disk ท่ีมีต9นฉบับบทความภาษาอังกฤษ พร9อมหลักฐานการตอบรับ

จากบรรณาธิการวารสาร และใบประเมินงานวิจัยจากผู9ทรงคุณวุฒิท้ัง 3 บันทึกในรูปแบบ pdf 

จำนวน 1 แผ;น ให9แก;คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯ ภายในสัปดาห4แรกของเดือน 

กรกฎาคม ของป�ท่ีสอบ 

18. ผู9สมัครสอบเพ่ือหนังสืออนุมัติฯอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ ให9ส;งผลงานวิจัยทางโรค

ระบบหายใจท่ีได9รับการตีพิมพ4ในวารสารวิชาการอย;างน9อย 1 เร่ือง ภายใน 5 ป�ก;อนหน9าน้ีแทนรายงาน

วิจัยได9 โดยเสนอให9คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯพิจารณา ภายในวันท่ี 31 พฤษภาคม ของป�

การศึกษาน้ัน 

19. งานวิจัยน้ีเป�นสิทธิของสถาบันท่ีฝ,กอบรม แพทย4ประจำบ9านต;อยอดสามารถนำผลงานจากงานวิจัยน้ีไป

เป�นส;วนหน่ึงของการศึกษาในระดับสูงต;อไป ต;อเม่ือได9รับอนุญาตเป�นลายลักษณ4อักษรจากผู9ควบคุม

งานวิจัยและหัวหน9าสถาบันแล9วเท;าน้ัน 
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ภาคผนวกท่ี 5 

การประเมินผลโดยการใช8แฟ�มสะสมผลงาน (Portfolio) 

 

การประเมินผลโดยการใช9แฟgมสะสมผลงาน เป�นรูปแบบหน่ึงของการประเมินสมจริง (authentic 

assessment) ท่ีวัดการเรียนรู9ข้ันสูงสุดตาม Miller’s pyramid of competence คือ การประเมินการปฏิบัติงาน

จริงๆไม;ใช;การประเมินด9วยการสอบใดๆ  แพทย4ประจำบ9านต;อยอดทำการบันทึกแฟgมสะสมผลงานท่ีปฏิบัติ 

รวบรวมหลักฐานท่ีแสดงถึงความก9าวหน9าของการฝ,กอบรม ท้ังด9านความรู9 ทักษะและเจตคติ ตามสมรรถนะท่ี

กำหนดในหลักสูตร ประเมินและการสะท9อนตนเอง (self-reflection) เป�นระยะอย;างต;อเน่ืองสม่ำเสมอ  ภายใต9

การกำกับดูแลของอาจารย4ท่ีปรึกษา และนำเสนอแฟgมสะสมงานน้ีต;อคณะกรรมการฝ,กอบรมของสถาบันป�ละ 1-2 

คร้ัง  เพ่ือรับการประเมินและฟ�งข9อเสนอแนะ ร;วมกับการวางแผนเพ่ือพัฒนา 

 

การกำหนดแนวทางการประเมินสมรรถนะหลัก (core competency) โดยใช8 portfolio มีดังน้ี  

คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขา

กุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ กำหนดให9สถาบันฝ,กอบรมใช9 portfolio เป�นเคร่ืองมือในการประเมินผลการ

เรียนรู9ท่ีพึงประสงค4ในเร่ืองพฤตินิสัย เจตคติ คุณธรรมจริยธรรมแห;งวิชาชีพ การติดต;อส่ือสารและการสร9าง

สัมพันธภาพ ความรู9ความสามารถทางกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9อง การ

บริบาลผู9ป�วย ระบบสุขภาพ/การสร9างเสริมสุขภาพ การพัฒนาความรู9ความสามารถทางวิชาชีพอย;างต;อเน่ือง และ

ภาวะผู9นำ ท้ังน้ีจะต9องให9อาจารย4ของสถาบันประเมิน ให9ข9อมูลปgอนกลับแก;แพทย4ประจำบ9านต;อยอด เพ่ือการ

พัฒนาและเซ็นช่ือกำกับในใบประเมินและเก็บเป�นหลักฐานใน Portfolio 

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดจะต9องส;งแบบประเมินแฟgมสะสมผลงานซ่ึงประกอบด9วย สรุปจำนวนหัตถการ

และประสบการณ4การดูแลผู9ป�วย ผลการประเมินรายงานผู9ป�วยท่ีดูแลต;อเน่ือง และผลการประเมิน Entrustable 

Professional Activities ท่ีมีการเซ็นรับรองจากประธานหลักสูตร (ผู9รับผิดชอบการฝ,กอบรมของสถาบันฝ,กอบรม) 

โดยบันทึกในรูปแบบ pdf ให9แก;คณะอนุกรรมการการฝ,กอบรมและสอบฯ ภายในสัปดาห4แรกของเดือนกรกฎาคม 

ของป�ท่ีสอบ   
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ภาคผนวกท่ี 6 

6.1 กิจกรรมทางวิชาชีพท่ีแพทยRประจำบ8านตEอยอดควรจะต8องสามารถปฏิบัติได8ด8วยตนเองโดยไมEมีการกำกับ

ดูแล (Entrustable Professional Activities; EPA) เม่ือสำเร็จการฝPกอบรมตามหลักสูตร 

EPA 1 การดูแลรักษาเด็กท่ีมารับการรักษาท่ีคลินิกผู9ป�วยนอก แผนกฉุกเฉิน และหอผู9ป�วยใน ด9วยโรค

หรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเฉียบพลันท่ีพบบ;อย  

(Manage children with acute, common respiratory problems/diseases in an 

ambulatory, emergency or inpatient setting) 

EPA 2  การดูแลรักษาเด็กท่ีมีโรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเร้ือรังหรือซับซ9อน และต9อง

ได9รับการบริบาลทางระบบหายใจอย;างต;อเน่ืองท่ีบ9าน (Respiratory homecare) 

(Manage children with chronic/complex respiratory problems/diseases who need 

long term respiratory homecare) 

EPA 3  การดูแลรักษาเบ้ืองต9น เพ่ือฟ��นฟูสัญญาณชีพให9ดีคงท่ีและวางแผนการดูแลรักษาท่ีเหมาะสม

ต;อไปโดยพิจารณาตามระดับความรุนแรงของภาวะผิดปกติสำหรับผู9ป�วยเด็กท่ีอยู;ในภาวะวิกฤต 

(Resuscitate, initiate stabilization of the patient and then triage to align care with 

severity of illness in critically ill children) 

EPA 4   แสดงความสามารถในการทำหัตถการท่ีต9องใช9บ;อยในกุมารเวชปฏิบัติโรคระบบหายใจและเวช

บำบัดวิกฤต 

(Demonstrate competence in performing the essential procedures in pediatric 

pulmonology and critical care) 
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6.2 สมรรถนะหลักทางวิชาชีพ (Competency) ท่ีพึงประสงคRของหลักสูตรสำหรับแตEละ EPA 

สมรรถนะหลักทางวิชาชีพท่ีพึงประสงค4  

EPA 

EPA1 EPA2 EPA3 EPA4 

1. พฤตินิสัย เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรมแห;งวิชาชีพ ++ ++ ++ ++ 

2. การติดต;อส่ือสารและการสร9างสัมพันธภาพ ++ ++ ++ ++ 

3. ความรู9ความสามารถทางกุมารเวชศาสตร4โรคระบบ

การหายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ีเก่ียวข9อง 

++ ++ ++ 0 

4. การบริบาลผู9ป�วย ++ ++ ++ ++ 

5. ระบบสุขภาพและการสร9างเสริมสุขภาพ ++ ++ ++ 0 

6. การพัฒนาความรู9ความสามารถทางวิชาชีพอย;าง

ต;อเน่ือง 

++ ++ ++ 0 

7. ภาวะผู9นำ ++ ++ ++ ++ 
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6.3 ระดับความสามารถของแตEละ EPA ท่ีแพทยRประจำบ8านตEอยอดในแตEละระดับช้ันป�พึงมี (Milestone) 

EPA Milestone level 

Level 1 (F1) Level 2 (F2) 

EPA 1 การดูแลรักษาเด็กท่ีมารับการรักษาท่ีคลินิกผู9ป�วยนอก แผนก

ฉุกเฉิน และหอผู9ป�วยใน ด9วยโรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจ

ชนิดเฉียบพลันท่ีพบบ;อย   

L2-3 L4-5 

EPA 2 การดูแลรักษาเด็กท่ีมีโรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจ

ชนิดเร้ือรังหรือซับซ9อน และต9องได9รับการบริบาลทางระบบหายใจ

อย;างต;อเน่ืองท่ีบ9าน (Respiratory homecare) 

L2-3 L4-5 

EPA 3 การดูแลรักษาเบ้ืองต9น เพ่ือฟ��นฟูสัญญาณชีพให9ดีคงท่ีและวาง

แผนการดูแลรักษาท่ีเหมาะสมต;อไปโดยพิจารณาตามระดับความ

รุนแรงของภาวะผิดปกติสำหรับผู9ป�วยเด็กท่ีอยู;ในภาวะวิกฤต 

L2-3 L4-5 

EPA 4 แสดงความสามารถในการทำหัตถการท่ีต9องใช9บ;อยในกุมารเวช

ปฏิบัติโรคระบบหายใจและเวชบำบัดวิกฤต  

L2-3 L4-5 

 

L1 = สามารถปฏิบัติงานได9ภายใต9การควบคุมของอาจารย4อย;างใกล9ชิด  

L2 = สามารถปฏิบัติงานได9เองภายใต9การช้ีแนะของอาจารย4  

L3 = สามารถปฏิบัติงานได9เองโดยมีอาจารย4ให9ความช;วยเหลือเม่ือต9องการ  

L4 = สามารถปฏิบัติงานได9เอง 

L5 = สามารถปฏิบัติงานได9เอง และสอนผู9ท่ีมีประสบการณ4น9อยกว;า 
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6.4 รายละเอียดสำหรับแตEละ EPA (Format of EPA description) ประกอบด8วย 7 หัวข8อดังตEอไปน้ี 

1. ช่ือกิจกรรมทางวิชาชีพ  

(Title of the EPA) 

2. รายละเอียดเก่ียวกับกิจกรรมท่ีต9องทำได9และบริบท (สถานท่ี ลักษณะผู9ป�วย)  

(Specification and limitations) 

3. สมรรถนะหลักทางวิชาชีพท่ีเก่ียวข9อง   

(Most relevant domains of competencies) 

4. ประสบการณ4 ความรู9 ทักษะ ทัศนคติ พฤตนิสัย ท่ีควรมี   

(Required experience, knowledge, skills, attitude and behavior for entrustment)  

5. วิธีการท่ีใช9ในการประเมินระดับความสามารถและติดตามความก9าวหน9าของแพทย4ประจำบ9านต;อ

ยอด  

(Assessment information sources to assess progress and ground a summative 

entrustment decision)    

6. ระดับความสามารถของแพทย4ประจำบ9านต;อยอดแต;ละช้ันป�ท่ีพึงมี   

(Entrustment for which level of supervision is to be reached at which stage of 

training?) 

7. วันหมดอายุสำหรับผลการประเมิน   

(Expiration date) 
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6.5 รายละเอียดสำหรับแตEละ EPA 

EPA 1 การดูแลรักษาเด็กท่ีมารับการรักษาท่ีคลินิกผู8ปuวยนอก แผนกฉุกเฉิน และหอผู8ปuวยใน ด8วยโรคหรือ

ภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเฉียบพลันท่ีพบบEอย 

หัวข9อท่ี รายละเอียด 

1 EPA 1 การดูแลรักษาเด็กท่ีมารับการรักษาท่ีคลินิกผู9ป�วยนอก แผนกฉุกเฉิน และหอผู9ป�วยใน ด9วย

โรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเฉียบพลันท่ีพบบ;อย 

2 รายละเอียดเก่ียวกับกิจกรรมทางวิชาชีพท่ีต9องมี 

2.1 มีท;าทีและทักษะในการซักประวัติท่ีเหมาะสม  

2.2 ตรวจร;างกายเด็กด9วยวิธีการท่ีถูกต9องและเหมาะสมโดยเฉพาะอย;างย่ิงการตรวจระบบ

หายใจ  

2.3 วางแผนการส;งตรวจทางห9องปฏิบัติการอย;างมีเหตุผล ประหยัด และคุ9มค;า  

2.4 รวบรวมข9อมูลจากประวัติ การตรวจร;างกาย ผลการตรวจทางห9องปฏิบัติการและการตรวจ

พิเศษต;างๆ เพ่ือนำมาต้ังสมมติฐาน วิเคราะห4หาสาเหตุของป�ญหาของผู9ป�วย วางแผนการ

ดูแลรักษา ให9คำปรึกษา ตลอดจนดำเนินการส;งต;อ (หากจำเป�น) บนพ้ืนฐานความรู9เร่ือง

ระบบสุขภาพและการส;งต;อ โดยคำนึงถึงความปลอดภัย และพิทักษ4ประโยชน4ของผู9ป�วย

เด็ก 

2.5 ใช9วิจารณญาณท่ีถูกต9องเหมาะสมในการตัดสินใจทางคลินิก การให9การวินิจฉัย การใช9ยา

ตลอดจนการให9การบำบัดรักษาผู9ป�วย 

2.6 ให9การดูแลรักษาทางระบบหายใจแบบองค4รวมได9อย;างเหมาะสม โดยยึดผู9ป�วยและ

ครอบครัวเป�นศูนย4กลาง  

2.7 บันทึกเวชระเบียนผู9ป�วยนอกหรือรายงานการให9คำปรึกษาผู9ป�วยอย;างเป�นระบบถูกต9อง  

2.8 มีทักษะในการติดต;อส่ือสาร การสร9างสัมพันธภาพ 

2.9 สามารถประยุกต4ความรู9 เทคโนโลยี และทักษะใหม;ได9อย;างเหมาะสม ในการบริบาลผู9ป�วย 

2.10 มีพฤตนิสัยและเจตคติท่ีดีต;อวิชาชีพแพทย4 มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณแห;ง

วิชาชีพ 

2.11 ทำงานร;วมกับผู9ร;วมงานได9ในหลายบทบาท ท้ังในฐานะเป�นหัวหน9า ผู9ประสานงานและ

สมาชิกกลุ;ม 

บริบท  

สถานท่ี: คลินิกโรคระบบหายใจเด็ก แผนกฉุกเฉิน หอผู9ป�วยใน  

ผู9ป�วย: เด็กอายุต้ังแต;แรกเกิดถึง 18 ป�ท่ีเป�นโรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเฉียบพลันท่ี

พบบ;อย (ภาคผนวก 1) 
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หัวข9อท่ี รายละเอียด 

3 สมรรถนะทางวิชาชีพหลักท่ีเก่ียวข9อง 

       R   พฤตินิสัย เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรมแห;งวิชาชีพ 

       R   การติดต;อส่ือสารและการสร9างสัมพันธภาพ 

       R   ความรู9ความสามารถทางกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ี

เก่ียวข9อง 

       R   การบริบาลผู9ป�วย 

       R   ระบบสุขภาพและการสร9างเสริมสุขภาพ 

       R   การพัฒนาความรู9ความสามารถทางวิชาชีพอย;างต;อเน่ือง 

       R   ภาวะผู9นำ 

4 ความรู9 ทักษะทางหัตถการ ทัศนคติ พฤตนิสัย ท่ีจำเป�นต9องมี 

4.1     ความรู9พ้ืนฐานทางกุมารเวชศาสตร4โรคระบบหายใจเก่ียวกับโรคหรือความผิดปกติแบบ

เฉียบพลันท่ีพบบ;อยในเด็ก (ภาคผนวก 1) 

4.2     ความรู9เก่ียวกับระบบสุขภาพและการสร9างเสริมสุขภาพ 

4.3     ทักษะในการติดต;อส่ือสารท้ังการพูดและการเขียน การสร9างสัมพันธภาพ 

4.4     พฤตนิสัยและเจตคติท่ีดีต;อวิชาชีพแพทย4 มีคุณธรรม จริยธรรมแห;งวิชาชีพ 

4.5     ทักษะในการพัฒนาความรู9ความสามารถทางวิชาชีพอย;างต;อเน่ือง 

4.6     ทักษะการเป�นผู9นำและการทำงานร;วมกับผู9อ่ืน 

4.7     การประยุกต4ความรู9 เทคโนโลยี และทักษะใหม;ได9อย;างเหมาะสม ในการบริบาลผู9ป�วย 

5 วิธีการประเมินระดับความสามารถ 

    5.1 การสอบ long case เม่ือส้ินสุดการฝ,กอบรมในแต;ละระดับช้ันป�โดยอาจารย4อย;างน9อย 2 

คร้ังในแต;ละระดับ/ช้ันป�ของการฝ,กอบรม  

6 ระดับความสามารถท่ีพึงมี 

ต9องมีความสามารถอย;างน9อยระดับ L3 สำหรับการเล่ือนช้ันไปอยู;ระดับช้ันป�ท่ี 2 

ต9องมีความสามารถอย;างน9อยระดับ L4 เม่ือส้ินสุดการฝ,กอบรมในระดับช้ันป�ท่ี 2  

7 วันหมดอายุสำหรับผลการประเมิน 

หากไม;มีการทำกิจกรรมในเร่ืองน้ีเลยเป�นเวลา 1 ป� ต9องรับการประเมินใหม; 
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EPA 2 การดูแลรักษาเด็กท่ีมีโรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเร้ือรังหรือซับซ8อนและต8องได8รับการ

บริบาลทางระบบหายใจอยEางตEอเน่ืองท่ีบ8าน (Respiratory home care) 

หัวข9อท่ี รายละเอียด 

1 EPA 2 การดูแลรักษาเด็กท่ีมีโรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเร้ือรังหรือซับซ9อน และ

ต9องได9รับการบริบาลทางระบบหายใจอย;างต;อเน่ืองท่ีบ9าน (Respiratory homecare) 

2 รายละเอียดเก่ียวกับกิจกรรมทางวิชาชีพท่ีต9องมี 

2.1 การรวบรวมข9อมูลจากประวัติ การตรวจร;างกาย ผลการตรวจทางห9องปฏิบัติการและการตรวจ

พิเศษต;างๆ เพ่ือนำมาต้ังสมมติฐาน วิเคราะห4หาสาเหตุของป�ญหาของผู9ป�วย 

2.2 การใช9วิจารณญาณท่ีถูกต9องเหมาะสมในการตัดสินใจทางคลินิก การให9การวินิจฉัย การใช9ยา

และอุปกรณ4ต;างๆ เพ่ือการบำบัดรักษาทางระบบหายใจอย;างต;อเน่ืองท่ีบ9าน 

2.3 การวางแผนการดูแลรักษาทางระบบหายใจอย;างต;อเน่ืองท่ีบ9านแบบองค4รวมได9อย;างเหมาะสม 

โดยยึดผู9ป�วยและครอบครัวเป�นศูนย4กลาง  

2.4 การให9คำปรึกษา ตลอดจนดำเนินการส;งต;อ (หากจำเป�น) บนพ้ืนฐานความรู9เร่ืองระบบสุขภาพ

และการส;งต;อ โดยคำนึงถึงความปลอดภัย และพิทักษ4ประโยชน4ของผู9ป�วยเด็ก 

2.5 ทักษะในการใช9อุปกรณ4ต;างๆสำหรับการบริบาลทางระบบหายใจท่ีบ9านได9อย;างถูกต9อง 

2.6 ทักษะในการให9ความรู9 คำแนะนำ ตลอดจนฝ,กทักษะของผู9ป�วยและ/หรือผู9ปกครองในการให9

การบริบาลทางระบบหายใจได9ด9วยตนเองท่ีบ9าน  

2.7 ทักษะในการติดต;อส่ือสาร การสร9างสัมพันธภาพ การทำงานเป�นทีมร;วมกับผู9ป�วย ครอบครัว 

และสหวิชาชีพอ่ืนๆ ท้ังในฐานะเป�นหัวหน9า ผู9ประสานงานและสมาชิกกลุ;ม 

2.8 ทักษะในการประยุกต4ความรู9 เทคโนโลยี และทักษะใหม;ได9อย;างเหมาะสม ในการบริบาลผู9ป�วย 

2.9 มีพฤตนิสัยและเจตคติท่ีดีต;อวิชาชีพแพทย4 มีคุณธรรม จริยธรรมแห;งวิชาชีพ 

บริบท  

สถานท่ี: คลินิกโรคระบบหายใจเด็ก หอผู9ป�วยใน  

ผู9ป�วย: เด็กอายุต้ังแต;แรกเกิดถึง 18 ป�ท่ีเป�นโรคหรือภาวะผิดปกติทางระบบหายใจชนิดเร้ือรังและ

ต9องได9รับการบริบาลทางระบบหายใจอย;างต;อเน่ืองท่ีบ9าน (ภาคผนวก 1) 

3 สมรรถนะทางวิชาชีพหลักท่ีเก่ียวข9อง 

       R   พฤตินิสัย เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรมแห;งวิชาชีพ 

       R   การติดต;อส่ือสารและการสร9างสัมพันธภาพ 

       R   ความรู9ความสามารถทางกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ี

เก่ียวข9อง 

       R   การบริบาลผู9ป�วย 

       R   ระบบสุขภาพและการสร9างเสริมสุขภาพ 
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หัวข9อท่ี รายละเอียด 

       R   การพัฒนาความรู9ความสามารถทางวิชาชีพอย;างต;อเน่ือง 

       R   ภาวะผู9นำ 

4 ความรู9 ทักษะทางหัตถการ ทัศนคติ พฤตินิสัย ท่ีจำเป�นต9องมี 

4.1     ความรู9พ้ืนฐานทางกุมารเวชศาสตร4โรคระบบหายใจเก่ียวกับโรคหรือความผิดปกติทางระบบ

หายใจชนิดเร้ือรังท่ีต9องได9รับการบริบาลทางระบบหายใจอย;างต;อเน่ืองท่ีบ9าน (ภาคผนวก 1) 

4.2     ทักษะในการใช9อุปกรณ4ต;างๆสำหรับการบริบาลทางระบบหายใจท่ีบ9าน 

4.3     ทักษะในการให9ความรู9 คำแนะนำ ตลอดจนฝ,กทักษะของผู9ป�วยและ/หรือผู9ปกครองในการ

ให9การบริบาลทางระบบหายใจได9ด9วยตนเองท่ีบ9าน 

4.4     ทักษะในการติดต;อส่ือสารท้ังการพูดและการเขียน การสร9างสัมพันธภาพ การทำงานเป�นทีม

ร;วมกับผู9ป�วย ครอบครัว และสหวิชาชีพอ่ืนๆ 

4.5     การเป�นผู9นำ การบริหารจัดการในทีมท่ีร;วมดูแลผู9ป�วยได9อย;างมีประสิทธิภาพ 

4.6     การประยุกต4ความรู9 เทคโนโลยี และทักษะใหม;ได9อย;างเหมาะสม ในการบริบาลผู9ป�วย 

4.7     มีพฤตินิสัยและเจตคติท่ีดีต;อวิชาชีพแพทย4 มีคุณธรรม จริยธรรมแห;งวิชาชีพ 

5 วิธีการประเมินระดับความสามารถ 

    5.1 การสอบ long case เม่ือส้ินสุดการฝ,กอบรมในแต;ละระดับช้ันป�โดยอาจารย4อย;างน9อย 1 

คร้ังในแต;ละระดับ/ช้ันป�ของการฝ,กอบรม  

6 ระดับความสามารถท่ีพึงมี 

ต9องมีความสามารถอย;างน9อยระดับ L3 สำหรับการเล่ือนช้ันไปอยู;ระดับช้ันป�ท่ี 2 

ต9องมีความสามารถอย;างน9อยระดับ L4 เม่ือส้ินสุดการฝ,กอบรมในระดับช้ันป�ท่ี 2  

7 วันหมดอายุสำหรับผลการประเมิน 

หากไม;มีการทำกิจกรรมในเร่ืองน้ีเลยเป�นเวลา 1 ป� ต9องรับการประเมินใหม; 
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EPA 3 การดูแลรักษาเบ้ืองต8น เพ่ือฟ��นฟูสัญญาณชีพให8ดีคงท่ีและวางแผนการดูแลรักษาท่ีเหมาะสมตEอไปโดย

พิจารณาตามระดับความรุนแรงของภาวะผิดปกติสำหรับผู8ปuวยเด็กท่ีอยูEในภาวะวิกฤต 

หัวข9อท่ี รายละเอียด 

1 EPA 3 การดูแลรักษาเบ้ืองต9น เพ่ือฟ��นฟูสัญญาณชีพให9ดีคงท่ีและวางแผนการดูแลรักษาท่ีเหมาะสม

ต;อไปโดยพิจารณาตามระดับความรุนแรงของภาวะผิดปกติสำหรับผู9ป�วยเด็กท่ีอยู;ในภาวะวิกฤต 

2 รายละเอียดเก่ียวกับกิจกรรมทางวิชาชีพท่ีต9องมี 

2.1 การรวบรวมข9อมูลจากประวัติ การตรวจร;างกาย ผลการตรวจทางห9องปฏิบัติการและการตรวจ

พิเศษต;างๆ เพ่ือนำมาต้ังสมมติฐาน วิเคราะห4หาสาเหตุของป�ญหาของผู9ป�วย 

2.2 การวินิจฉัย จัดลำดับความสำคัญ และดูแลรักษาเบ้ืองต9นเพ่ือฟ��นฟูสัญญาณชีพให9ดี คงท่ี และ   

วางแผนการดูแลรักษาท่ีเหมาะสมต;อไปได9อย;างทันท;วงทีในผู9ป�วยเด็กท่ีอยู;ในภาวะช็อกหรือมี

สัญญาณชีพไม;คงท่ี เช;น airway management, การให9สารน้ำ, การให9ยากระตุ9นการทำงาน

ของหัวใจ  

2.3 ทักษะการตรวจโดยใช9เคร่ืองมือพ้ืนฐาน การตรวจทางห9องปฏิบัติการ การทำหัตถการท่ีจำเป�น 

ในการตรวจวินิจฉัยและดูแลรักษาผู9ป�วยเด็กท่ีอยู;ในภาวะช็อกหรือมีสัญญาณชีพไม;คงท่ี 

2.4 การส่ือสารกับผู9ร;วมงานและสหวิชาชีพ สร9างความสัมพันธ4และบูรณาการระหว;างทีมท่ีดูแล 

รักษาผู9ป�วยได9อย;างเหมาะสม 

2.5 การเป�นผู9นำในการบริหารจัดการในทีมท่ีร;วมดูแลผู9ป�วยได9อย;างมีประสิทธิภาพ  

2.6 การมีพฤตินิสัยและเจตคติท่ีดีต;อวิชาชีพแพทย4 มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณแห;ง 

วิชาชีพ 

2.7 การให9คำปรึกษา ตลอดจนดำเนินการส;งต;อ (หากจำเป�น) บนพ้ืนฐานความรู9เร่ืองระบบสุขภาพ

และการส;งต;อ โดยคำนึงถึงความปลอดภัย และพิทักษ4ประโยชน4ของผู9ป�วยเด็ก 

2.8 การประยุกต4ความรู9 เทคโนโลยี และทักษะใหม;ได9อย;างเหมาะสม ในการบริบาลผู9ป�วย 

บริบท 

สถานท่ี: หอผู9ป�วยเด็กวิกฤต  

ผู9ป�วย: เด็กอายุต้ังแต;แรกเกิดถึง 18 ป�ท่ีอยู;ในภาวะช็อก หรือสัญญาณชีพไม;คงท่ี   

ข9อจำกัด : 

3 สมรรถนะทางวิชาชีพหลักท่ีเก่ียวข9อง 

       R   พฤตินิสัย เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรมแห;งวิชาชีพ 

       R   การติดต;อส่ือสารและการสร9างสัมพันธภาพ 

       R   ความรู9ความสามารถทางกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจและเวชบำบัดวิกฤตท่ี

เก่ียวข9อง 

       R   การบริบาลผู9ป�วย 



  
หลักสูตรการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอด อนสุาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ                                               
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หัวข9อท่ี รายละเอียด 

       R   ระบบสุขภาพและการสร9างเสริมสุขภาพ 

       R   การพัฒนาความรู9ความสามารถทางวิชาชีพอย;างต;อเน่ือง 

       R   ภาวะผู9นำ 

4 ความรู9 ทักษะ เจตคติ ท่ีจำเป�นต9องมี 

4.1    ความรู9พ้ืนฐานเก่ียวกับการดูแลผู9ป�วยเด็กท่ีอยู;ในภาวะช็อกหรือการมีสัญญาณชีพแปรปรวน

ไม;คงท่ี  

4.2    ความรู9และทักษะเก่ียวกับการกู9ชีพข้ันพ้ืนฐานและข้ันสูงในเด็ก (Pediatric basic and 

advanced life support)  

4.3     ทักษะทางคลินิก การตรวจโดยใช9เคร่ืองมือพ้ืนฐาน การตรวจทางห9องปฏิบัติการ การทำ

หัตถการท่ีจำเป�น ในการตรวจวินิจฉัยและดูแลรักษาผู9ป�วยเด็กท่ีอยู;ในภาวะช็อกหรือมี

สัญญาณชีพไม;คงท่ี (ภาคผนวก 1) 

4.4     ทักษะในการติดต;อส่ือสารท้ังการพูดและการเขียน การสร9างสัมพันธภาพ 

4.5     การเป�นผู9นำ การบริหารจัดการในทีมท่ีร;วมดูแลผู9ป�วยได9อย;างมีประสิทธิภาพ 

4.6     พฤตินิสัยและเจตคติท่ีดีต;อวิชาชีพแพทย4 มีคุณธรรม จริยธรรมแห;งวิชาชีพ   

4.7     การให9คำปรึกษา ตลอดจนดำเนินการส;งต;อ (หากจำเป�น) บนพ้ืนฐานความรู9เร่ืองระบบ

สุขภาพและการส;งต;อ โดยคำนึงถึงความปลอดภัย และพิทักษ4ประโยชน4ของผู9ป�วยเด็ก 

4.8     การประยุกต4ความรู9 เทคโนโลยี และทักษะใหม;ได9อย;างเหมาะสม ในการบริบาลผู9ป�วย 

5 วิธีการประเมินระดับความสามารถ 

    5.1 การสอบ long case ในระหว;างการปฏิบัติงานโดยอาจารย4อย;างน9อย 2 คร้ังในแต;ละระดับ/

ช้ันป�ของการฝ,กอบรม  

6 ระดับความสามารถท่ีพึงมี 

ต9องมีความสามารถอย;างน9อยระดับ L3 สำหรับการเล่ือนช้ันไปอยู;ระดับช้ันป�ท่ี 2 

ต9องมีความสามารถอย;างน9อยระดับ L4 เม่ือส้ินสุดการฝ,กอบรมในระดับช้ันป�ท่ี 2  

7 วันหมดอายุสำหรับผลการประเมิน 

หากไม;มีการทำกิจกรรมในเร่ืองน้ีเลยเป�นเวลา 1 ป� ต9องรับการประเมินใหม; 
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EPA 4 การมีทักษะในการทำหัตถการท่ีต8องใช8บEอยในกุมารเวชปฏิบัติโรคระบบหายใจและเวชบำบัดวิกฤต 

หัวข9อท่ี รายละเอียด 

1 EPA 4 การมีทักษะในการทำหัตถการท่ีต9องใช9บ;อยในกุมารเวชปฏิบัติโรคระบบหายใจและเวช

บำบัดวิกฤต 

2 รายละเอียดของกิจกรรม 

2.1  ทักษะในการทำหัตถการตามท่ีกำหนดไว9ในหลักสูตร (ภาคผนวกท่ี 1) 

2.2  การส่ือสารกับผู9ป�วยและ/หรือผู9ปกครองเพ่ือขอความยินยอมในการทำหัตถการ ตลอดจนให9

คำแนะนำและช้ีแจงภายหลังการทำหัตถการหากมีภาวะแทรกซ9อน 

บริบท  

สถานท่ี: หอผู9ป�วยนอก แผนกฉุกเฉิน หอผู9ป�วยใน หอผู9ป�วยเด็กวิกฤต 

ผู9ป�วย: เด็กอายุต้ังแต;แรกเกิดถึง 18 ป�ท่ีเป�นโรคหรือมีภาวะผิดปกติทางระบบหายใจ 

ตัวอย;างหัตถการ: ดูในภาคผนวกท่ี 1 

3 สมรรถนะทางวิชาชีพหลักท่ีเก่ียวข9อง 

       R   พฤตินิสัย เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรมแห;งวิชาชีพ 

       R   การติดต;อส่ือสารและการสร9างสัมพันธภาพ 

       R   การบริบาลผู9ป�วย 

       R   ภาวะผู9นำ 

4 ความรู9 ทักษะ เจตคติ ท่ีจำเป�นต9องมี 

4.1  ความรู9พ้ืนฐานเร่ืองหัตถการท่ีทำ การเตรียมผู9ป�วยเด็กเพ่ือการทำหัตถการ การให9ยาบรรเทา

อาการปวดและการทำให9สงบ ข้ันตอนการทำหัตถการ สภาพและเง่ือนไขท่ีเหมาะสม ข9อบ;งช้ี 

ข9อห9าม ภาวะแทรกซ9อน การดูแลรักษาเม่ือมีภาวะแทรกซ9อน ตลอดจนความรู9เก่ียวกับการ

แปลผลการตรวจ   

4.2  ทักษะการตรวจโดยใช9เคร่ืองมือพ้ืนฐาน การตรวจทางห9องปฏิบัติการ การทำหัตถการท่ีจำเป�น 

(Technical and procedural skills) และใช9เคร่ืองมือต;างๆในการตรวจวินิจฉัยและรักษา

ผู9ป�วยเด็ก (ภาคผนวกท่ี 1) และการดูแลรักษาภาวะแทรกซ9อน (ถ9ามี) 

4.3  ทักษะการส่ือสาร ให9ข9อมูลเพ่ือให9ได9รับความยินยอมจากบิดา มารดา หรือผู9ปกครองเด็กใน

การดูแลรักษา และการยินยอมจากตัวผู9ป�วยเด็กโตตามความเหมาะสม (consent and 

assent) ตลอดจนการให9คำแนะนำ และมีปฏิสัมพันธ4กับผู9ป�วยและผู9ปกครองอย;างเหมาะสม 

4.4   พฤตินิสัยและเจตคติท่ีดีต;อวิชาชีพแพทย4 มีคุณธรรม จริยธรรมแห;งวิชาชีพ 

4.5   การเป�นผู9นำ การบริหารจัดการในทีมท่ีร;วมดูแลผู9ป�วยได9อย;างมีประสิทธิภาพ 

5 วิธีการประเมินระดับความสามารถ 

    5.1 การสอบทักษะการทำหัตถการโดยอาจารย4อย;างน9อย 2 คร้ังในแต;ละระดับ/ช้ันป�ของการ
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หัวข9อท่ี รายละเอียด 

ฝ,กอบรม ตัวอย;างหัตถการ เช;น การส;องกล9องตรวจหลอดลม (fiberoptic laryngobroncho- 

scopy) 

6 ระดับความสามารถท่ีพึงมี 

ต9องมีความสามารถอย;างน9อยระดับ L3 สำหรับการเล่ือนช้ันไปอยู;ระดับช้ันป�ท่ี 2 

ต9องมีความสามารถอย;างน9อยระดับ L4 เม่ือส้ินสุดการฝ,กอบรมในระดับช้ันป�ท่ี 2  

7 วันหมดอายุสำหรับผลการประเมิน 

หากไม;มีการทำกิจกรรมในเร่ืองน้ีเลยเป�นเวลา 1 ป� ต9องรับการประเมินใหม; 
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ภาคผนวกท่ี 7 

การขออุทธรณRการวัดและการประเมินผล 

 

 

แนวทางการขออุทธรณ4ผลการสอบวัดและการประเมินผลระหว;างการฝ,กอบรมของแพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ มีดังน้ี 

 

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดเขียนคำร9องขออุทธรณ4ท่ีเลขากองกุมารเวชกรรม 

ส;งให9ประธานคณะกรรมการหลักสูตรฯ (ภายใน 1 สัปดาห4หลังประกาศผล) 

â 

คณะกรรมการหลักสูตรฯ ตรวจสอบความถูกต9องของผลสอบ 

นำเร่ืองเข9าท่ีประชุมคณะกรรมการการศึกษาหลังปริญญาเพ่ือพิจารณา 

และนำเสนอหัวหน9าภาควิชากุมารฯ 

â 

คณะกรรมการหลักสูตรฯ เชิญแพทย4ประจำบ9านต;อยอดผู9ย่ืนคำร9องขออุทธรณ4  

รับทราบผลการตรวจสอบ ภายใน 1 สัปดาห4 หลังได9รับคำร9องขออุทธรณ4 

â 

ประธานคณะกรรมการหลักสูตรฯ และแพทย4ประจำบ9านต;อยอดผู9ย่ืนคำร9องขออุทธรณ4  

ลงนามรับทราบผลการพิจารณา 

 

หมายเหตุ 

         ในกรณี ท่ีแพทย4ประจำบ9านต;อยอดผู9 ย่ืนคำร9องขออุทธรณ4  ไม;ยอมรับผลการพิจารณาของ

คณะกรรมการหลักสูตรฯ แพทย4ผู9ย่ืนคำร9องขออุทธรณ4มีสิทธ์ิย่ืนขออุทธรณ4ต;อคณะอนุกรรมการการฝ,กอบรม

และสอบความรู9ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ 

ราชวิทยาลัยกุมารแพทย4แห;งประเทศไทย ต;อไป 
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แบบคำร8องอุทธรณRการประเมินผล 

 

เขียนท่ี……………………………………………. 

วันท่ี ………......... เดือน………………..  พ.ศ…………………….. 

เร่ือง  ขออุทธรณ4ผลการประเมินผลแพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

เรียน ประธานคณะกรรมการหลักสูตรฯ อนุสาขากุมารเวชศาสตร4 โรคระบบการหายใจ 

  ด9วย กระผม/ดิฉัน  นพ./พญ. …………………………………………………………………………….........…………. 

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ ช้ันป�ท่ี ………ป�การศึกษา ………………. 

โทรศัพท4ท่ีสามารถติดต;อได9 …………………………………… Email: ……………………………………………......................  

ได9รับทราบผลการสอบ/ผลการประเมินอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ ซ่ึงได9ประกาศเม่ือวันท่ี 

…………………………………………….. และมีความประสงค4ขออุทธรณ4ผลการสอบ/ผลการประเมิน โดย  

¨ ขอทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม  

เน่ืองจาก   

 จึงเรียนมาเพ่ือกรุณาพิจารณา 
 

นพ./พญ. 

  ( ) 

                         แพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

              อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ 

 

 

¨ อนุมัติตามคำร9อง  ให9คณะกรรมการหลักสูตรฯ พิจารณาดำเนินการและรายงานผลภายในวันท่ี   

¨ ไม;อนุมัติ เน่ืองจาก  
 
(ลายมือช่ือ)   

          ( ) 

              ประธานคณะกรรมการหลักสูตรฯ 

     / /  
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    วันท่ี...................................................... 
 
เร่ือง  สรุปผลการพิจารณาเพ่ือขออุทธรณ4ผลสอบ/ผลการประเมินแพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

เรียน หัวหน9าภาควิชากุมารเวชศาสตร4 กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร4พระมงกุฎเกล9า 

 

  ตามท่ี นพ./พญ.     

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดช้ันป�ท่ี        ป�การศึกษา   ได9เสนอคำร9องขออุทธรณ4ผลการ

สอบ/ผลการอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจน้ัน  คณะกรรมการฯ ขอแจ9งสรุปผลการพิจารณาดังน้ี 

      

     

     

 o ผลการสอบ/ผลการประเมิน ไม;เปล่ียนแปลง     

  o มีแก9ไข  คือ   

 เห็นควรแจ9งผลการพิจารณาให9 นพ./พญ.  ทราบต;อไป  

    

                                                      (ลายมือช่ือ) …………………………………….........................               

                                                                              (………………………………………………………..)                           

                                                                                   ประธานคณะกรรมการหลักสูตรฯ                               

                                                                         ....………/…………../…………….                                        

ทราบ  

 

(ลายมือช่ือ) …..............…………………………………………. 

          (………………………………………………………..) 

                   หัวหน9าภาควิชากุมารเวชศาสตร4  

       กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร4พระมงกุฎเกล9า 

                   ………./………………./…………….. 
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เรียน ประธานคณะกรรมการหลักสูตรฯ  

กระผม/ดิฉัน นพ./พญ.    ได9รับทราบผลการขอ

อุทธรณ4ผลสอบ/ผลการประเมิน  และ     � ยอมรับ     � ไม;ยอมรับ  ผลการอุทธรณ4ตามท่ีคณะกรรมการ 

บริหารหลักสูตรฯ ได9พิจารณา 

                                                        นพ./พญ. ................................................................... 

  ( ) 

                         แพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

              อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ 
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ภาคผนวกท่ี 8 

เกณฑRการสำเร็จการฝPกอบรมและได8รับวุฒิบัตรเพ่ือแสดงความรู8ความชำนาญ 

ในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขากุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจ 

 

แพทย4ประจำบ9านต;อยอดท่ีจะสำเร็จการฝ,กอบรมและได9รับวุฒิบัตรฯ จะต9องมีคุณสมบัติครบทุกข9อดังต;อไปน้ี 

1. ผ;านการฝ,กอบรมครบตามหลักสูตร 2 ป�  

2. ได9ฝ,กทักษะในการวินิจฉัย ดูแลรักษาผู9ป�วย และการทำหัตถการทางระบบการหายใจ (ประเมินจาก 

portfolio) ดังน้ี 

- Pulmonary function test assessment:  

Spirometry       20  ราย 

Lung volume       10  ราย 

DLCO       10  ราย  

- Overnight pulse oximetry interpretation                     20        ราย 

- Polysomnography interpretation                               10        ราย 

- Arterial line placement     10 ราย 

- Percutaneous central venous catheter placement 20 ราย 

- Fiberoptic laryngobronchoscopy          20 ราย 

- Bronchoalveolar lavage        5 ราย 

- Transbronchial brush biopsy       1 ราย 

- ดูแลผู9ป�วยท่ีใช9เคร่ืองช;วยหายใจต;อเน่ืองในโรงพยาบาล  50 ราย 

- สอนการบำบัดรักษาทางระบบหายใจและการฟ��นฟูสมรรถ 20  ราย 

ภาพปอด (Chest physical therapy and rehabilitation)     

- ดูแลผู9ป�วยทางระบบการหายใจต;อเน่ืองท่ีบ9าน   2 ราย 

        (Respiratory home care)        

3. ผ;านการประเมินผลทุกข9อดังต;อไปน้ีตามเกณฑ4ท่ีกำหนดโดยคณะอนุกรรมการฝ,กอบรมและสอบฯ    

อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ ดังต;อไปน้ี 

- การประเมินผลการปฏิบัติงานในแต;ละช้ันป�โดยอาจารย4ผู9ดูแลการฝ,กอบรม 

- การประเมิน EPA ท้ังหมด โดยอาจารย4ผู9ดูแลการฝ,กอบรม 

- การสอบวิทยานิพนธ4 และส;งวิทยานิพนธ4ฉบับสมบูรณ4 

- การสอบข9อเขียน (MCQ), สอบปากเปล;า และ portfolio assessment  
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ภาคผนวกท่ี 9 

หลักเกณฑRและแนวทางการคัดเลือกแพทยRประจำบ8านตEอยอด 

อนุสาขากุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจ 

เพ่ือให9สอดคล9องกับพันธกิจของแผนการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอดอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรค

ระบบการหายใจ กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า การคัดเลือกผู9สมัครเข9ารับการฝ,กอบรมแพทย4

ประจำบ9านต;อยอด จึงมีหลักการดังต;อไปน้ี 

1. คุณสมบัติของผู8เข8ารับการฝPกอบรม 

1.1  ผู9สมัครเข9ารับการคัดเลือก ต9องมีคุณสมบัติครบตามท่ีแพทยสภากำหนด   

1.2  ผู9สมัครสังกัดกองทัพบก ต9องมีคุณสมบัติครบตามท่ีกรมแพทย4ทหารบกกำหนด  

 

2. จำนวนผู8เข8ารับการฝPกอบรม 

      จาํนวนผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมเป็นแพทยป์ระจาํบา้นต่อยอดอนุสาขาโรคระบบการหายใจ ในแต่ละปี
การศกึษา เป็นไปตามศกัยภาพทีWแพทยสภากาํหนด 

 

3. วิธีการคัดเลือกผู8เข8ารับการฝPกอบรม 

3.1  การคัดเลือก ดำเนินการโดยคณะกรรมการคัดเลือกแพทย4ประจำบ9านต;อยอด กอง-ภาควิชากุมารฯ ซ่ึง

ประกอบด9วย ผู9อำนวยการกองกุมารเวชกรรม หัวหน9าภาควิชากุมารเวชศาสตร4 รองผู9อำนวยการกอง

กุมารเวชกรรม ประธานคณะกรรมการดูแลแพทย4ประจำบ9านต;อยอด ประธานคณะกรรมการการศึกษา

หลังปริญญา และอาจารย4ในหน;วยระบบหายใจและกุมารเวชวิกฤต คณะกรรมการฯ ต9องเป�นผู9ท่ีไม;มี

ผลประโยชน4ทับซ9อน (conflict of interest) และลงนามในหนังสือคำรับรองเก่ียวกับกระบวนการ

คัดเลือกแพทย4ประจำบ9านต;อยอด 

3.2 การคัดเลือก ดำเนินการด9วยความเท;าเทียม ยุติธรรม โปร;งใส สามารถตรวจสอบได9 และเกณฑ4การ

คัดเลือกไม;มีการแบ;งแยกเพศ เช้ือชาติ ศาสนา กรณีผู9ท่ีมีความพิการทางร;างกาย วิธีการคัดเลือกจะยึด

ตามเกณฑ4ท่ีประกาศไว9ในคำประกาศของกสพท. เร่ือง “คุณสมบัติเฉพาะของผู9สมัครเข9าศึกษาหลักสูตร

แพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับพ.ศ. 2559” ในหัวข9อเก่ียวกับคุณสมบัติทางด9านสุขภาพท้ังด9านร;างกายและ

จิตใจ กล;าวคือผู9เข9ารับการอบรมต9องมีสุขภาพสมบูรณ4แข็งแรงและปราศจากโรค อาการของโรค หรือ

ความพิการอันเป�นอุปสรรคต;อการศึกษา การปฏิบัติงาน และการประกอบอาชีพเวชกรรม 

3.3  เกณฑ4การคัดเลือกมีหลักการ ดังน้ี 

3.3.1  ผู9ได9รับการคัดเลือก ควรมีความรู9พ้ืนฐานด9านกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจท่ีสามารถต;อ

ยอดความรู9ต;อไป  
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3.3.2  ผู9ท่ีได9รับการคัดเลือก ควรมีความต้ังใจท่ีจะศึกษาต;อในอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการ

หายใจ โดยแสดงให9เห็นว;าจะต้ังใจปฏิบัติงานเป�นกุมารแพทย4โรคระบบการหายใจท่ีดี           

3.3.3  ผู9ได9รับการคัดเลือก ควรมีศักยภาพท่ีจะพัฒนาตนเองให9ประสบความสำเร็จในการฝ,กอบรม 

3.3.4  ผู9ได9รับการคัดเลือก ควรสามารถกลับไปปฏิบัติงานในฐานะกุมารแพทย4โรคระบบการหายใจใน

ระบบสุขภาพของประเทศได9 และผู9ได9รับการคัดเลือกสังกัดกองทัพบก ต9องสามารถปฏิบัติหน9าท่ี 

ในฐานะกุมารแพทย4โรคระบบการหายใจในโรงพยาบาลของกองทัพบกได9  

 

4.   มีการทบทวนนโยบายและเกณฑRการคัดเลือก 

คณะกรรมการหลักสูตรฯ มีการทบทวนและพัฒนานโยบายและเกณฑ4การคัดเลือกเป�นระยะ โดย

พิจารณาจากข9อมูลปgอนกลับของอาจารย4ผู9ให9การฝ,กอบรม แพทย4ประจำบ9านต;อยอด กุมารแพทย4โรคระบบ

การหายใจท่ีสำเร็จการฝ,กอบรม ผู9บังคับบัญชาและผู9ร;วมงานของกุมารแพทย4โรคระบบการหายใจท่ีสำเร็จ

การฝ,กอบรม นโยบายของโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9าและกรมแพทย4ทหารบก และแนวทางท่ีราชวิทยาลัย

กุมารแพทย4ฯ และแพทยสภากำหนด 

 

5    เกณฑRการคัดเลือกและการตัดสินผล 

5.1  เกณฑ4การคัดเลือก คัดเลือกโดยการสัมภาษณ4และพิจารณาจากข9อมูลต;อไปน้ี 

(1) ได9รับวุฒิบัตรหรืออนุมัติบัตรสาขากุมารเวชศาสตร4จากแพทยสภา หรือ เป�นผู9ท่ีได9ผ;านการฝ,ก 

อบรมเป�นแพทย4ประจำบ9านในสาขากุมารเวชศาสตร4ครบตามหลักสูตรของแพทยสภาในสถาบัน

ฝ,กอบรมท่ีแพทยสภารับรอง 

(2) การใช9ทุนครบถ9วนตามเกณฑ4แพทยสภา 

(3) ต9นสังกัด  

- ผู9สมัครสังกัดกองทัพบก พิจารณาโดยให9ความสำคัญกับประวัติการปฏิบัติงานในสามจังหวัด

ชายแดนภาคใต9หรือถ่ินทุรกันดาร 

- ผู9สมัครนอกสังกัดกองทัพบก พิจารณาโดยให9ความสำคัญของการมีต9นสังกัด โดยเฉพาะอย;างย่ิง 

ต9นสังกัดจากโรงพยาบาลท่ีขาดแคลนกุมารแพทย4อนุสาขาโรคระบบการหายใจ โรงเรียนแพทย4

หรือสถาบันสมทบฝ,กอบรมแพทย4 และ โรงพยาบาลในสามจังหวัดชายแดนภาคใต9 

(4) จดหมายรับรองจากผู9บังคับบัญชาหรือหัวหน9าหน;วยงาน 

(5) แฟgมสะสมงาน (portfolio) 

(6) คะแนนช;วงการศึกษาระดับปริญญาและหลังปริญญา 

(7) บุคลิกภาพ การตัดสินใจในการแก9ป�ญหา การจัดการความเครียด 

(8) ทักษะการสืบค9นข9อมูลทางการแพทย4ผ;านส่ืออิเล็คทรอนิกส4 

(9) ความสามารถในการใช9ภาษาอังกฤษ 

(10) ความสามารถพิเศษ เช;น การนำเสนอข9อมูลผ;านส่ือ การเป�นผู9นำกิจกรรม เป�นต9น 



  
หลักสูตรการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอด อนสุาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ                                               

กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า พ.ศ.2566 63 

 

5.2  การตัดสินผล 

5.2.1  ผู9สมัครเข9ารับการฝ,กอบรม นอกสังกัดกองทัพบก 

จัดอันดับจากคะแนนการสัมภาษณ4ของคณะอนุกรรมการคัดเลือกแพทย4ประจำบ9านต;อ

ยอดกอง-ภาควิชากุมารฯ จนได9ผู9ได9รับการคัดเลือกตามจำนวนท่ีต9องการ 

5.2.2  ผู9สมัครเข9ารับการฝ,กอบรม สังกัดกองทัพบก 

นำคะแนนจากคณะอนุกรรมการกอง-ภาคกุมารฯ รวมกับคะแนนของกรรมการ

คัดเลือกแพทย4เข9ารับการฝ,กอบรมของกรมแพทย4ทหารบก และจัดอันดับในทำนองเดียวกับ 

5.2.1 
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หนังสือคำรับรองเกี่ยวกับกระบวนการคัดเลือก 

แพทยRประจำบ8าน/แพทยRประจำบ8านตEอยอด กองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล8า 

 

 

ข9าพเจ9า________________________________________________________________ 

ได9รับแต;งต้ังให9เป�นอนุกรรมการคัดเลือกแพทย4ประจำบ9าน / แพทย4ประจำบ9านต;อยอด กองกุมารเวชกรรม 

โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า ป�การศึกษา _______________ เพ่ือดำเนินการคัดเลือกแพทย4ประจำบ9าน /แพทย4

ประจำบ9านต;อยอด ด9วยความเท;าเทียม ยุติธรรม และโปร;งใส  

ข9าพเจ9าขอรับรองว;า ไม;มีส;วนได9ส;วนเสียใด ๆ ในการคัดเลือก และจะปฏิบัติตามเกณฑ4การ

คัดเลือกโดยเคร;งครัด ละเว9นการใช9อำนาจท่ีมิชอบโดยตำแหน;งหน9าท่ี และไม;กระทำการอันเป�นการขัดต;อ

ประโยชน4ของส;วนรวม 

 

                    ลงนาม_________________________ 

                            (           ) 

                             ตำแหน;ง________________________ 

                    วันท่ี _______ /_________ /_______ 
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ภาคผนวกท่ี 10 

เกณฑRคุณสมบัติของสถาบันท่ีจะรับผู8เข8าฝPกอบรมอนุสาขากุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจ  

 

1. เกณฑRท่ัวไปสำหรับสถาบันฝPกอบรม 

(1)      คุณสมบัติท่ัวไป 

 (ก) ได9รับการรับรองคุณภาพหรือกำลังดำเนินการพัฒนาเพ่ือการรับรองคุณภาพ 

 (ข) มีบรรยากาศทางวิชาการในลักษณะสังคมนักวิชาการ  เพ่ือเสริมสร9างคุณสมบัติในการใฝ�รู9

ให9แก;ผู9เข9ารับการฝ,กอบรม 

 (ค) มีระบบการบริหารจัดการท่ีดี มีสถานท่ี เคร่ืองมืออุปกรณ4 และจำนวนผู9ป�วยท้ังประเภท

ผู9ป�วยในและผู9ป�วยนอกพอเหมาะแก;การฝ,กอบรม และผู9เข9ารับการฝ,กอบรมได9มีส;วน

ดำเนินการดูแลรักษาและให9บริการกับผู9ป�วยโดยตรง 

 (ง) มีหน;วยงานเทียบเท;าภาควิชาในคณะแพทยศาสตร4/วิทยาลัยแพทยศาสตร4 หรือแผนกใน

โรงพยาบาลเป�นผู9 รับผิดชอบดำเนินการ โดยผู9บริหารของคณะแพทยศาสตร4/ วิทยาลัย

แพทยศาสตร4/โรงพยาบาลท่ีรับผิดชอบดำเนินการต9องไม;มีผลประโยชน4ส;วนตัวท่ีอาจขัดขวาง

การบริหารงานและการพัฒนางานการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9าน 

 (จ) มีปณิธานและพันธกิจระบุไว9ชัดเจนว;ามุ;งผลิตแพทย4ประจำบ9านท่ีมีความรู9  ความสามารถและ

คุณสมบัติสอดคล9องกับหลักสูตรและมีความสามารถในการเป�นนักวิชาการท่ีจะศึกษาต;อเน่ือง

ได9  และมีวัตถุประสงค4ของหลักสูตรท่ีสอดคล9องกับพันธกิจ 

 (ฉ) มีระบบบริหารงานท่ีชัดเจนเพ่ือสนับสนุนการจัดการฝ,กอบรมให9บรรลุตามปณิธาน  ได9แก; 

การบริหารงานท่ัวไป การบริหารการศึกษา  เป�นต9น  ระบบบริหารงานดังกล;าวให9ทำเป�น

ระเบียบของคณะแพทยศาสตร4/วิทยาลัยแพทยศาสตร4/โรงพยาบาล และประกาศให9

ผู9เก่ียวข9องทราบท่ัวกัน 

(ช) มีแพทย4ผู9ทรงคุณวุฒิจำนวนเพียงพอรับผิดชอบในสาขาท่ีเก่ียวข9อง และมีความมุ;งม่ัน  ความ

เต็มใจในการเป�นอาจารย4ประจำหลักสูตรฝ,กอบรม 

 (ซ) ในระยะแรก (ประมาณ 5 ป�) คณะแพทยศาสตร4/วิทยาลัยแพทยศาสตร4/ โรงพยาบาลท่ีขอ

เป©ดดำเนินการฝ,กอบรม อาจพิจารณาทำความตกลงกับคณะแพทยศาสตร4/วิทยาลัย

แพทยศาสตร4/โรงพยาบาลท่ีมีประสบการณ4ดำเนินการเป©ดหลักสูตรฝ,กอบรมมาแล9วไม;ต่ำ

กว;า 10 ป�  ให9ช;วยทำหน9าท่ีเป�นท่ีปรึกษา/ช;วยเหลือหรือเป�นสถาบันสมทบ/สถาบันร;วมใน

การดำเนินการฝ,กอบรม 

 (ฌ) ก;อนเป©ดดำเนินการฝ,กอบรม คณะแพทยศาสตร4/วิทยาลัยแพทยศาสตร4/ โรงพยาบาล 

จะต9องดำเนินการให9แพทยสภารับรองหลักสูตรของสถาบันฝ,กอบรมเพ่ือให9ผู9สำเร็จการ

ฝ,กอบรมมีสิทธ์ิเข9าสอบเพ่ือวุฒิบัตรฯ และจะต9องมีความพร9อมในการจัดการฝ,กอบรมและ

ทรัพยากรต;างๆ โดยเฉพาะอาจารย4  ส่ือการศึกษาและอุปกรณ4การฝ,กอบรม  ครบถ9วนตาม
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เกณฑ4ท่ีกำหนด  ท้ังน้ีจะต9องมีแผนดำเนินงานระยะ 5 ป�ท่ีมีความชัดเจนและเป�นไปได9  โดย

แผนปฏิบัติการจะต9องแสดงให9เห็นว;ามีความพร9อมดังกล;าวก;อนเร่ิมการฝ,กอบรมแต;ละช้ันป�

อย;างน9อย 1 ป�การศึกษา 

(ญ) ในกรณีท่ีเป�นสถาบันฝ,กอบรมภาคเอกชน   นอกจากจะต9องมีคุณสมบัติตามข9อ (ก)  ถึง (ฌ) 

แล9วจะต9องไม;แสวงหากำไรจากการฝ,กอบรม โดยให9จัดต้ังมูลนิธิหรือกองทุนท่ีมีทุนสำรอง

เพียงพอในการดำเนินการระยะยาว  และให9มีผู9แทนราชวิทยาลัยกุมารแพทย4แห;งประเทศ

ไทยเป�นกรรมการของมูลนิธิหรือกองทุนโดยตำแหน;ง 

 

 (2) หนEวยงานกลางพ้ืนฐาน สถาบันฝ,กอบรมน้ันจะต9องมีหน;วยงานกลางให9บริการดังต;อไปน้ี 

  (ก) ห8องปฏิบัติการสำหรับการชันสูตร สถาบันการฝ,กอบรมจะต9องมีการให9บริการการตรวจทาง

ห9องปฏิบัติการหรือติดต;อขอรับบริการตรวจทางห9องปฏิบัติการให9ครอบคลุมการชันสูตร

ประเภทพ้ืนฐานและประเภทจำเพาะท่ีจำเป�นสำหรับการฝ,กอบรม  ซ่ึงห9องปฏิบัติการต9องมี

พยาธิแพทย4หรือแพทย4หรือบุคลากรอ่ืนท่ีมีความรู9ความชำนาญเป�นผู9ควบคุม 

• ห8องปฏิบัติการด8านพยาธิวิทยากายวิภาค สามารถท่ีจะทำการตรวจศพ  

    ตรวจช้ินเน้ือและส่ิงส;งตรวจทางเซลล4วิทยาท่ีได9จากการผ;าตัดหรือการทำ

หัตถการ สามารถเตรียมสไลด4ช้ินเน้ือเย่ือและส่ิงส;งตรวจเพ่ือตรวจด9วยกล9องจุลทรรศน4

ได9เอง  พยาธิแพทย4ต9องมีเวลา  มีความสามารถและเต็มใจให9คำปรึกษาหารือหรือสอน

แพทย4ประจำบ9านทุกสาขาได9 อัตราการตรวจศพซ่ึงเปรียบเสมือนดัชนีช้ีบ;งความสนใจ

ทางวิชาการและความใส;ใจในการค9นหาสาเหตุ การดำเนินโรคและการประเมิน

ผลการรักษาของแพทย4ในโรงพยาบาลน้ันจะต9องไม;น9อยกว;าร9อยละ 10 ของจำนวน

ผู9ป�วยท่ีถึงแก;กรรม  (ไม;รวมการตรวจศพทางด9านนิติเวชศาสตร4) การตรวจศพ การ

ตรวจช้ินเน้ือและการตรวจทางเซลล4วิทยาต9องกระทำโดยครบถ9วนจนสามารถให9การ

วินิจฉัยข้ันสุดท9าย และต9องมีรายงานการตรวจเก็บไว9เป�นหลักฐานทุกราย 

 ในกรณีท่ีอัตราการตรวจศพของสถาบันฝ,กอบรมไม;ถึงเกณฑ4ท่ีกำหนดสถาบัน

จะต9องแสดงหลักฐานท่ีบ;งช้ีถึงความสนใจทางวิชาการและความใส;ใจในการค9นหา

สาเหตุ การดำเนินโรคและการประเมินผลการรักษาของแพทย4ในโรงพยาบาลด9วยการ

ตรวจทางพยาธิวิทยาหรือการตรวจอ่ืน ๆ 

• ห8องปฏิบัติการด8านพยาธิวิทยาคลินิกหรือเวชศาสตรRชันสูตร  

 สามารถให9 บริการตรวจด9านโลหิตวิทยา  เคมีคลินิก  จุลทรรศนศาสตร4  จุล

ชีววิทยา  วิทยาภูมิคุ9มกันได9เป�นประจำ รวมท้ังจะต9องมีการให9บริการทางด9านธนาคาร

เลือดท่ีจำเป�นสำหรับการฝ,กอบรม 

 (ข) หนEวยรังสีวิทยา  สถาบันฝ,กอบรมจะต9องมีรังสีแพทย4ผู9ทรงคุณวุฒิ  สามารถตรวจทางรังสีท่ี

จำเป�นสำหรับการฝ,กอบรมได9 
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 (ค) ห8องสมุดทางการแพทยR  สถาบันฝ,กอบรมจะต9องมีห9องสมุดซ่ึงมีตำรามาตรฐานทาง

การแพทย4วารสารทางการแพทย4ท่ีใช9บ;อย และหนังสือดรรชนีสำหรับช;วยค9นรายงานท่ี

ตีพิมพ4ในวารสารสำหรับให9แพทย4ประจำบ9านใช9ได9สะดวก 

 (ง) หนEวยเวชระเบียนและสถิติ สถาบันฝ,กอบรมจะต9องจัดให9ผู9ป�วยทุกคนมีแฟgมประจำตัว ซ่ึง

บันทึกประวัติ ผลการตรวจร;างกาย การส่ังการรักษาท่ีเป�นมาตรฐาน และมีระบบการจัดเก็บ 

ค9นหา และการประมวลสถิติท่ีมีประสิทธิภาพ 

 (3) หนEวยงานทางด8านคลินิกท่ีเก่ียวกับการดูแลรักษาผู8ปuวยสาขาท่ีฝPกอบรม สถาบันฝ,กอบรมจะต9องมี

หน;วยงานทางคลินิกท่ีสำคัญ  ได9แก;  อายุรศาสตร4 ศัลยศาสตร4 กุมารเวชศาสตร4 สูติศาสตร4-นรีเวช

วิทยา วิสัญญีวิทยา โสต ศอ นาสิกฯ ศัลยศาสตร4ทรวงอก พยาธิวิทยา กุมารเวชบำบัดวิกฤต กุมาร

เวชศาสตร4ฉุกเฉิน เพ่ือให9การดูแลรักษาผู9ป�วยในสาขาท่ีฝ,กอบรมหากจำเป�น 

 (4) กิจกรรมวิชาการ สถาบันฝ,กอบรมจะต9องจัดให9มีกิจกรรมวิชาการสม่ำเสมอท้ังในหน;วยงานท่ี

รับผิดชอบในการสาขาท่ีฝ,กอบรม เช;น กิจกรรม Journal club หรือกิจกรรมวิชาการระหว;าง

หน;วยงานหรือระดับโรงพยาบาล เช;น Morbidity-mortality conference, Clinicopathological 

conference 

 นอกจากน้ี สถาบันฝ,กอบรมจะต9องจัดหรืออนุญาตให9ผู9เข9ารับการฝ,กอบรมได9เรียนรู9วิทยาศาสตร4

การแพทย4พ้ืนฐานประยุกต4หรือวิทยาศาสตร4คลินิกสัมพันธ4ท่ีเก่ียวข9องกับระบบการหายใจ และควร

สนับสนุนให9ผู9เข9ารับการฝ,กอบรมได9ร;วมประชุมวิชาการนอกสถาบันฝ,กอบรมตามโอกาสสมควร  

 

2. เกณฑRเฉพาะของสถาบันฝPกอบรม 

 สถาบันฝ,กอบรมท่ีแพทยสภาจะรับรองให9มีการเป©ดการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอดอนุสาขากุมาร

เวชศาสตร4โรคระบบการหายใจต9องมีคุณสมบัติดังน้ี  

 (1) มีสาขาหรือหน;วยงานท่ีสำคัญปฏิบัติงานประจำคือ 

   1.1 กุมารเวชศาสตร4 

   1.2  อายุรศาสตร4 

   1.3      ศัลยศาสตร4, กุมารศัลยศาสตร4, ศัลยศาสตร4ทรวงอก 

   1.4      โสต ศอ นาสิกฯ  

  1.5 วิสัญญีวิทยา 

  1.6  พยาธิวิทยา 

  1.7  พยาธิวิทยาคลินิกหรือเทคนิคการแพทย4หรือปฏิบัติการเวชศาสตร4ชันสูตร 

  1.8  รังสีวิทยา และเวชศาสตร4นิวเคลียร4 

  1.9  หน;วยบริการกายภาพบำบัด 

  1.10  ห9องสมุดการแพทย4 

  1.11  หน;วยเวชระเบียนสถิติ 
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  1.12  หน;วยสังคมสงเคราะห4 

 (2)  มีจำนวนผู9ป�วยนอกทางกุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจมารับการรักษาและปรึกษาตาม

หลักสูตรการฝ,กอบรมฯข9อ 7.2 

 (3)  มีจำนวนผู9ป�วยในทางกุมารเวชศาสตร4โรคระบบหายใจมารับการตรวจรักษาตามหลักสูตรการ

ฝ,กอบรมฯข9อ 7.2 

 (4) มีงานบริการด9านการตรวจสมรรถภาพปอด การทำ fiberoptic laryngobronchoscopy การให9 

respiratory home care การตรวจการนอนหลับชนิด overnight polysomnonography หรือ 

overnight oximetry with CO2 monitoring และการดูแลผู9ป�วยในภาวะวิกฤต (pediatric 

critical care) โดยต9องมีจำนวนเตียงในหอผู9ป�วยเด็กวิกฤตไม;น9อยกว;า 5 เตียงและอัตราการครอง

เตียงในหอผู9ป�วยเด็กวิกฤตไม;น9อยกว;าร9อยละ 70  

 (5)  มีการวิจัยทางด9านโรคระบบหายใจท้ังทางคลินิกและวิทยาศาสตร4พ้ืนฐาน 

สถาบันฝ,กอบรมใดขาดหน;วยงานหรือคุณสมบัติบางข9อ ก็อาจจัดการฝ,กอบรมโดยใช9สถาบันการ

ฝ,กอบรมอ่ืนเป�นสถาบันสมทบหรือสถาบันร;วมฝ,กอบรม โดยความเห็นชอบของคณะอนุกรรมการฝ,กอบรม

และสอบฯ อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ 

 

3. สถานภาพของสถาบันฝPกอบรม 

 หลักสูตรจะต9องระบุสถานภาพของสถาบันฝ,กอบรมท่ีเก่ียวข9องตามบทบาทหน9าท่ีในการฝ,กอบรม 

ดังน้ี 

  สถาบันฝPกอบรมหลัก ได9แก; สถาบันฝ,กอบรมท่ีดำเนินการจัดทำหลักสูตรการฝ,กอบรมแพทย4ประจำ

บ9าน และได9รับอนุมัติจากแพทยสภาให9เป©ดเป�นสถาบันฝ,กอบรม โดยจัดให9ผู9เข9ารับการฝ,กอบรมได9รับ

ประสบการณ4จากสถาบันฝ,กอบรมตลอดหลักสูตร หรือเป�นเวลาไม;ต่ำกว;าระยะเวลา 2 ใน 3 ของหลักสูตร 

 สถาบันฝPกอบรมสมทบ ได9แก; สถาบันฝ,กอบรมท่ีได9รับอนุมัติจากแพทยสภาให9เป�นสถาบันฝ,กอบรม

สมทบกับสถาบันหลักเพ่ือจัดการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านในส;วนท่ีสถาบันหลักไม;สามารถจัดประสบการณ4

ได9 โดยกิจกรรมดังกล;าวเม่ือรวมกันแล9วต9องมีระยะเวลารวมกันไม;ต่ำกว;า 3 เดือน และไม;เกิน 1 ใน 3 ของ

ระยะเวลาของหลักสูตร 

ตัวอยEาง คณะแพทยศาสตร4..............จัดทำหลักสูตรการฝ,กอบรมฯ สาขา............และขออนุมัติเป©ด     

เป�นสถาบันฝ,กอบรม แต;ขอให9คณะแพทยศาสตร4/โรงพยาบาล............เป�นสถาบันฝ,กอบรมสมทบจัดกิจกรรม      

..........ให9ผู9เข9ารับการฝ,กอบรมเป�นเวลา 6 เดือน เป�นต9น 

สถาบันรEวมฝPกอบรม ได9แก; สถาบันฝ,กอบรมต้ังแต; 2 แห;งข้ึนไปท่ีดำเนินการจัดทำหลักสูตรการ

ฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านและได9รับอนุมัติจากแพทยสภาให9เป©ดเป�นสถาบันอบรมร;วมกันโดยจัดให9ผู9เข9ารับ

การฝ,กอบรมได9รับประสบการณ4จากทุกสถาบัน โดยแต;ละแห;งมีเวลาไม;ต่ำกว;า 1 ใน 3 ของระยะเวลาของ

หลักสูตร 
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      ตัวอยEาง คณะแพทยศาสตร4..........ร;วมกับโรงพยาบาล.............จัดทำหลักสูตรการฝ,กอบรมฯสาขา

................และขออนุมัติเป©ดเป�นสถาบันร;วมฝ,กอบรมโดยผู9เข9ารับการฝ,กอบรมได9รับประสบการณ4จากคณะ

แพทยศาสตร4............เป�นเวลา 2 ป� และจากโรงพยาบาล..............เป�นเวลา 1 ป� เป�นต9น 

 สถาบันฝPกอบรมกิจกรรมเลือก ได9แก; สถาบันฝ,กอบรมท่ีได9รับความเห็นชอบจากราชวิทยาลัย/

วิทยาลัย/สมาคมวิชาชีพ  โดยการพิจารณาของคณะอนุกรรมการฝ,กอบรมและสอบฯสาขาน้ันให9เป�นสถาบัน

ฝ,กอบรมท่ีจัดประสบการณ4เพ่ิมเติมให9กับผู9เข9ารับการฝ,กอบรมท่ีสนใจได9ในลักษณะของกิจกรรมเลือก 

(elective) โดยมีระยะเวลาไม;เกิน 3 เดือน 

 หลักสูตรอาจจัดให9ผู9เข9ารับการฝ,กอบรมได9รับประสบการณ4เพ่ิมเติมจากสถาบันฝ,กอบรมกิจกรรม

เลือกได9โดยจะต9องมีระยะเวลารวมกันตลอดหลักสูตรไม;เกินระยะเวลาท่ีราชวิทยาลัยกุมารแพทย4แห;งประเทศ

ไทยกำหนด 

 

4. การขออนุมัติเป�นสถาบันฝPกอบรม 

 คณะแพทยศาสตร4/วิทยาลัยแพทยศาสตร4/โรงพยาบาลใดท่ีมีความประสงค4จะเป©ดเป�นสถาบันฝ,กอบรมใน

อนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ   ถ9าเป�นการจัดการฝ,กอบรมท่ีมีหรือไม;มีสถาบันฝ,กอบรมสมทบ ให9

สถาบันฝ,กอบรมหลักเป�นผู9ดำเนินการจัดทำข9อมูล หากเป�นการจัดการฝ,กอบรมในลักษณะท่ีมีสถาบันร;วมฝ,กอบรม

ให9ทุกสถาบันฝ,กอบรมร;วมรับผิดชอบเป�นผู9ดำเนินการจัดทำข9อมูล ตามเกณฑ4หลักสูตรการฝ,กอบรมท่ีได9รับอนุมัติ

น้ัน เสนอแพทยสภาเพ่ือส;งให9ราชวิทยาลัยกุมารแพทย4แห;งประเทศไทย  ประสานงานกับคณะอนุกรรมการ

ฝ,กอบรมและสอบฯ ตรวจรับรองการเป©ดสถาบันฝ,กอบรมและกำหนดศักยภาพของสถาบันฝ,กอบรมหลักและ

สถาบันสมทบ (ถ9ามี) หรือสถาบันร;วมฝ,กอบรม ตามเกณฑ4หลักสูตรและจำนวนความต9องการของแพทย4เฉพาะทาง

สาขาน้ัน แล9วให9นำเสนอราชวิทยาลัยกุมารแพทย4แห;งประเทศไทยพิจารณาเสนอให9แพทยสภาอนุมัติต;อไป 

 

5. การติดตามกำกับดูแลสถาบันฝPกอบรม 

 ราชวิทยาลัยกุมารแพทย4แห;งประเทศไทยจะติดตามกำกับดูแลสถาบันฝ,กอบรมหลัก สถาบันฝ,กอบรม

สมทบ สถาบันร;วมฝ,กอบรมท่ีได9รับอนุมัติให9เป©ดการฝ,กอบรมเป�นระยะๆ โดยการมอบหมายให9คณะอนุกรรมการ

ฝ,กอบรมและสอบฯ เป�นผู9ดำเนินการตามแนวทางท่ีแพทยสภากำหนด และเสนอรายงานผ;านราชวิทยาลัยกุมาร

แพทย4แห;งประเทศไทยเพ่ือเสนอให9แพทยสภารับทราบเป�นระยะๆ 

 หากคณะอนุกรรมการฝ,กอบรมและสอบฯ พบว;าสถาบันฝ,กอบรมหลักหรือสถาบันร;วมฝ,กอบรมใดไม;มี

ผู9สมัครเข9ารับการฝ,กอบรมในหลักสูตรใดติดต;อกันเกิน 5 ป� ให9 “พัก” การประกาศรับสมัครแพทย4ประจำบ9าน

สำหรับหลักสูตรน้ันของสถาบันฝ,กอบรมหลักหรือสถาบันร;วมฝ,กอบรมน้ันไว9ก;อน จนกว;าคณะกรรมการฝ,กอบรม

และสอบฯ จะได9ประเมินสถาบันฝ,กอบรมน้ันว;ายังมีความพร9อมในการฝ,กอบรมตามเกณฑ4ท่ีกำหนด 

 หากคณะอนุกรรมการฝ,กอบรมและสอบฯ พบว;าสถาบันฝ,กอบรมหลักหรือสถาบันร;วมฝ,กอบรมใดไม;มี

ผู9สมัครเข9ารับการฝ,กอบรมในหลักสูตรใดติดต;อกันเกิน 10 ป� ให9 “ยกเลิก” การเป�นสถาบันฝ,กอบรมของสถาบัน

ฝ,กอบรมหลักหรือของสถาบันร;วมฝ,กอบรมกลุ;มน้ัน และให9ทำเร่ืองแจ9งราชวิทยาลัยกุมารแพทย4แห;งประเทศไทย
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เสนอแพทยสภาเพ่ืออนุมัติ    หากสถาบันฝ,กอบรมมีความประสงค4จะขอเป�นสถาบันฝ,กอบรมอีกให9ดำเนินการตาม

ข9อ 3 และ 4 
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ภาคผนวกท่ี 11 

รายนามคณะอนุกรรมการการฝPกอบรมและสอบความรู8ความชำนาญ 

ในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขากุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจ พ.ศ. 2565-2568 

 

 

1. ศ. เกียรติคุณแพทย4หญิงสุภรี  สุวรรณจูฑะ  ท่ีปรึกษา 

2. รศ. พลตรีแพทย4หญิงชลิดา   เลาหพันธ4  ท่ีปรึกษา 

3. ศ. เกียรติคุณนายแพทย4ธีรชัย  ฉันท4โรจน4ศิริ  ท่ีปรึกษา 

4. รศ. แพทย4หญิงนวลจันทร4   ปราบพาล  ท่ีปรึกษา 

5. ศ. แพทย4หญิงจามรี    ธีรตกุลพิศาล  ท่ีปรึกษา 

6. รศ. คลินิกนายแพทย4สรศักด์ิ   โล;ห4จินดารัตน4  ท่ีปรึกษา 

7. ศ. แพทย4หญิงอรุณวรรณ              พฤทธิพันธุ4  ท่ีปรึกษา 

8. รศ. แพทย4หญิงจิตลัดดา    ดีโรจนวงศ4  ประธานอนุกรรมการ 

9. รศ. แพทย4หญิงกนกพร    อุดมอิทธิพงศ4  อนุกรรมการ 

10. ผศ. นายแพทย4ธีรเดช    คุปตานนท4  อนุกรรมการ 

11. รศ. นายแพทย4รัฐพล   อุปลา   อนุกรรมการ 

12. ผศ. นายแพทย4สนิท   เรืองรองรัตน4  อนุกรรมการ 

13. ผศ.(พิเศษ) นายแพทย4ประวิทย4   เจตนชัย   อนุกรรมการ 

14. นายแพทย4เฉลิมไทย    เอกศิลป̧   อนุกรรมการ 

15. ผศ. แพทย4หญิงกนกพรรณ  เรืองนภา  อนุกรรมการ 

16. ผศ. พ.อ.หญิงแพทย4หญิงสนิตรา   ศิริธางกุล  อนุกรรมการ 

17. พ.อ.หญิงแพทย4หญิงสุพิชญา  พจน4สุภาพ  อนุกรรมการ 

18. รศ. แพทย4หญิงหฤทัย   กมลาภรณ4  อนุกรรมการ 

19. รศ. แพทย4หญิงสุชาดา    ศรีทิพยวรรณ  อนุกรรมการและเลขานุการ 
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ภาคผนวกท่ี 12  

รายนามคณะกรรมการหลักสูตรการฝPกอบรมแพทยRประจำบ8านตEอยอด 

อนุสาขากุมารเวชศาสตรRโรคระบบการหายใจ กองกุมารเวชกรรม  

รพ.พระมงกุฎเกล8า พ.ศ. 2566 

 

 1. รองศาสตราจารย4 พลตรีหญิง ชลิดา  เลาหพันธ4          ท่ีปรึกษา 

 2. ศาสตราจารย4คลินิก พลตรี ดุสิต        สถาวร  ท่ีปรึกษา 

 3. ผู9ช;วยศาสตราจารย4 พันเอกหญิง สนิตรา  ศิริธางกุล     ท่ีปรึกษา 

 4. พันเอกหญิง สุพิชญา  พจน4สุภาพ            ประธานหลักสูตรฯ 

 5. พันเอกหญิง โสรยา                                ชัชวาลานนท4  ท่ีปรึกษาด9านแพทยศาสตร4ศึกษา 

 4. ผู9ช;วยศาสตราจารย4 พันโทหญิง รสินทรา       เจริญย่ิง   กรรมการ  

 6. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดช้ันป�ท่ี 1              กรรมการ 

 7. แพทย4ประจำบ9านต;อยอดช้ันป�ท่ี 2              กรรมการ 

 8. พันโท พงษ4ชนก              เหมือนประสาท  กรรมการและเลขานุการ 

 

หน8าท่ีและความรับผิดชอบ 

1.   จัดทำหลักสูตรการฝ,กอบรมแพทย4ประจำบ9านต;อยอดอนุสาขากุมารเวชศาสตร4โรคระบบการหายใจ กอง 

          กุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล9า โดยอ9างอิงจากเกณฑ4หลักสูตรของราชวิทยาลัยกุมารแพทย4 

          แห;งประเทศไทย 

2. วางแผนดำเนินงาน บริหารจัดการหลักสูตรฯ และกำกับดูแลการฝ,กอบรมให9เป�นไปตามเกณฑ4ของราช

วิทยาลัยกุมารแพทย4แห;งประเทศไทยและแพทยสภา 

3. วิเคราะห4ผลการดำเนินงานของหลักสูตรฯ และนำผลท่ีได9มาใช9ในการทบทวนทิศทาง พันธกิจ 

วัตถุประสงค4 ปรับปรุงกระบวนการ โครงสร9าง เน้ือหา ผลลัพธ4สมรรถนะของผู9สำเร็จการฝ,กอบรม การวัด

และการประเมินผล รวมท้ังสภาพแวดล9อมของการฝ,กอบรมให9ทันสมัยอยู;เสมอ 

4. ภารกิจอ่ืนตามท่ี หน.ภกม.กศ.วพม. มอบหมาย 

  

 

a.  

 

 

 


